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1. IDENTIFICACAO DO CURSO

Titulo do Curso: Mecéanico de Manutencdo em Motores Ciclo Otto
Carga horaria: 160 horas

Ocupacéo (CBO): 9144-05

Modalidade: Qualificagdo Profissional

Tipo de acéo: Presencial

Eixo Tecnolégico: Automotiva

Cliente: Comunidade Geral

Pablico alvo: Profissionais autbnomos, egressos dos cursos da area de automotiva,

profissionais da industria e comunidade em geral.

Regulamentagédo especifica do curso: ltinerario Nacional de Educacao Profissional
da area de AUTOMOTIVA — Versdo 2021.0. Regimento Escolar das Unidades
Operacionais do SENAI-DR/TO.

2. JUSTIFICATIVA

O SENAI-DR/TO, procurando fortalecer as a¢des da cadeia produtiva, visa oferecer uma
Educacao profissional e tecnoldgica alinhada as demandas do Estado, qualificando
profissionais com habilidades e competéncias necessarias para o desempenho eficiente
e eficaz na indastria, bem como, oportunizando estes profissionais meios para insergcédo
no mercado de trabalho, alinhado aos referenciais estratégicos do SENAI Tocantins que
€ promover educacao profissional de qualidade, adequando a oferta de méo de obra ao
perfil profissional demandado pela industria, promovendo assim a educacdo para o
trabalho, ainda apoiando o segmento da industria, fortalecendo-o com méo de obra
qualificada, a geracdo de emprego e renda, bem como, contribuindo para o

desenvolvimento sustentavel do pais.
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O SENAI Tocantins, no intuito de estad constantemente atualizando seu portifélio de
cursos para atender as demandas da industria, vem por meio deste, ofertar o curso de
Mecéanico de Manutenc&o em Motores Ciclo Otto.

3. REQUISITOS DE ACESSO

Idade minima: 16 anos;

Escolaridade minima: Ensino Fundamental completo.

4. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O egresso do curso de Mecéanico de Manutengdo em Motores Ciclo Otto, além de
desenvolver competéncias basicas e especificas, estara preparado para atuar como
base no ramo da automotiva, tendo a capacidade de executar realizar a manutengéo de
motores ciclo Otto e seus sistemas, considerando as normas, padrdes e requisitos

técnicos, de qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

5. ORGANIZACAO CURRICULAR / CONTEUDO FORMATIVO

Carga
. . . Carga L
Moédulos Unidades Curriculares . Horéaria do
Horaria .
Médulo
Manuten¢&o em Motores Ciclo Otto 160 h 160 h
Total 160h

DETALHAMENTO DAS UNIDADES CURRICULARES:

Unidade Curricular: Manutencdo em Motores Ciclo Otto

Carga Horaria: 160 h

Capacidades Técnicas:

e Interpretar os procedimentos da empresa quanto aos requisitos a serem

considerados e atendidos no processo de entrega técnica do veiculo

e Reconhecer padrbes, processos, normas e procedimentos adotados pelas
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empresas para a realizacdo de registros de manutencgdes realizadas

Selecionar os dados e informacdes relevantes que informam sobre o

atendimento ao cliente, as manutencdes realizadas e termos da garantia

Interpretar os procedimentos e normas que estabelecem as condic¢des para a
reorganizacao do local de trabalho

Selecionar os equipamentos de protecado individual de acordo com 0s riscos

presentes nos processos de teste de componentes e sistemas

Interpretar os procedimentos de seguranca quanto aos requisitos a serem
observados no uso de ferramentas e equipamentos empregados nas atividades

de teste de componentes e sistemas

Reconhecer os tipos, caracteristicas e fun¢des dos equipamentos de protecédo

coletiva empregados em processos de teste de componentes e sistemas

Analisar as caracteristicas de comportamento dos sistemas por ocasiao dos
testes e simulag6es a luz das informacdes prestadas pelo cliente e referéncias

técnicas pertinentes

Interpretar os manuais dos fabricantes, as normas e demais referéncias

técnicas que orientam a realizacao de testes nos sistemas

Reconhecer as ferramentas e equipamentos especificos empregados na
realizacdo de testes de componentes e sistemas, suas caracteristicas

essenciais, fungdes, formas de uso e significado de medi¢des realizadas

Interpretar os requisitos das normas e procedimentos que estabelecem as
condi¢cBes para a destinacao de residuos gerados em processos de

substituicdo de componentes

Interpretar os requisitos das normas e procedimentos que estabelecem as

condi¢cBes para a destinacéo de residuos gerados em processos de reparacao

Selecionar os equipamentos de protegao individual de acordo com 0s riscos

presentes nos processos de substituicdo de componentes

Reconhecer os tipos, caracteristicas e fun¢des dos equipamentos de protecao

coletiva empregados em processos de substituicdo de componentes

Interpretar os procedimentos de seguranca quanto aos requisitos a serem
observados no uso de ferramentas e equipamentos empregados nas atividades

de substituicdo de componentes



'SENAI

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
PELO FUTURO DO TRABALHO

Reconhecer as caracteristicas, fun¢des, formas de uso e significado dos dados
gerados pelos instrumentos de medicao e equipamentos de diagndstico
empregados nos diferentes processos de ajuste dos sistemas

Interpretar o manual do fabricante quanto aos requisitos a serem atendidos nos

diferentes ajustes requeridos pelos sistemas

Interpretar a literatura técnica e as normas correspondentes quanto aos
procedimentos de montagem e formas de uso das ferramentas a serem

observados no processo

Selecionar as ferramentas (universais e especiais) para a montagem em

guestado com base nas indicagfes do respectivo manual

Identificar, nos respectivos catalogos, as referéncias técnicas a serem

consideradas na selecédo dos novos componentes dos sistemas

Interpretar a literatura técnica e as normas correspondentes quanto serem
observados no uso de ferramentas e equipamentos empregados nas atividades

de diagnéstico

Reconhecer os tipos, caracteristicas e fun¢des dos equipamentos de protecéo

coletiva empregados em processos de diagnostico

Avaliar as grandezas e padrdes funcionais encontrados nas inspecgoes,

simulacdes e testes a luz das especificagbes do manual do fabricante

Definir, quando for o caso, fluxogramas para a realizacao de inspecoes,

simulacdes e testes dos sistemas

Reconhecer os principios de funcionamento dos sistemas e as especificidades
técnicas (parametros, valores de referéncia, ...) a serem observadas na analise

diagndéstica dos mesmos

Reconhecer os tipos, caracteristicas, aplicacdes e formas de uso dos
equipamentos, instrumentos e ferramentas dedicados a realizagéo de

inspecdes, simulagdes e testes dos sistemas

Interpretar os procedimentos, normas e demais referéncias técnicas a serem

considerados na inspecédo, simulacéo e teste dos sistemas

Interpretar os manuais técnicos quanto as acées a serem executadas, meios a
serem utilizados e requisitos técnicos a serem atendidos nos procedimentos de

acesso a componentes dos sistemas
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Selecionar os equipamentos, instrumentos e ferramentas indicados para o
acesso aos componentes do sistema em questdo, considerando suas

caracteristicas e funcdes

Identificar, nos procedimentos da empresa, 0s requisitos a serem considerados

e atendidos na protecao do veiculo antes do inicio do processo de diagndstico

Interpretar as informacdes contidas na ordem de servigo quanto as

caracteristicas da anomalia apresentada pelo veiculo

Interpretar as informacdes fornecidas pelo cliente quanto as possiveis

anomalias apresentadas pelo veiculo e que possam levar a um diagndstico

Capacidades Socioemocionais

Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas responsabilidades e sintonia
com as diretrizes institucionais estabelecidas

Apresentar postura ética

Situar o papel e a importancia do seu trabalho no contexto da organizagéo,
considerando os impactos das suas atividades nos resultados dos produtos e
servigcos da empresa

Aplicar os principios, as hormas e os procedimentos de saude, seguranga e meio
ambiente nas atividades sob a sua responsabilidade

Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional,
considerando o préprio potencial, as mudangas no mercado de trabalho e as
necessidades de investimento na propria formacao

Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e processos de trabalho,
considerando seus pares e 0s demais niveis hierarquicos

Conhecimentos:

1

11
111
1.1.2
1.13
114
1.2

MANUTENQAO DE SISTEMAS DO MOTOR

Tipos e caracteristicas de motores e seus componentes
Motores 2 e 4 tempos

Motores em linha, motores em V

Conjuntos fixos e moveis

Cabecote

Funcionamento

Motor 2 e 4 tempos

1.2.2
1.2.3

Sistemas de lubrificacdo

Sistema de arrefecimento
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1.2.4 Sistema de exaustédo

1.2.5 Sistema de sobre alimentacdo de combustivel

1.2.6 Sistema de gerenciamento eletrénico do motor (sensores, atuadores, estratégias
de funcionamento, imobilizadores, injecéo flex, ...)

1.2.7 Sistema de distribuicdo motora

1.2.8 Redes veiculares aplicada ao sistema de gerenciamento do motor

1.3 Documentacdo técnica: catdlogos, manuais, tabela de tempo padrdo de
servicos, boletins técnicos, normas

1.4 Seguranca em manutencao de sistemas de motor

1.4.1 Riscos.4.2 EPIs e EPCs

1.4.3 Procedimentos e normas

15 Segregacao e destinagdo de residuos gerados em processos de manutencédo de
motores e seus sistemas

2 DIAGNOSTICO DE ANOMALIAS DO MOTOR E SEUS SISTEMAS

2.1 Identificagcdo do veiculo

2.2 Coleta de dados

2.3 Procedimentos de diagndstico em motores: fluxogramas de diagndstico,
inspecdes, testes e simulagdes, andlise de variaveis

2.4 Equipamentos, ferramentas e instrumentos de diagndstico em sistemas de motor
(Metrologia, Torquimetro, ...)

2.4.1 Tipos, caracteristicas,

funcdes, formas de uso, conservacao, calibracdo

2.4.2 Controle dimensional

2.5 Procedimentos de diagnéstico no sistema de gerenciamento eletrénico de
motores Ciclo Otto

2.6 Procedimentos de diagndstico em sistemas de redes de comunicagao aplicadas
a motores Ciclo Otto

REPARACAO DE MOTORES CICLO OTTO E SEUS SISTEMAS

3.1 Equipamentos, ferramentas e instrumentos de reparagéo

3.1.1 Tipos, caracteristicas, fungdes, formas de uso, conservagao, calibracéo

3.2 Materiais e insumos para reparacao de sistemas de motor: tipos, caracteristicas,
aplicagfes, requisitos/condicdes de uso

3.3 Processos e operacbes de reparacdo de sistemas de motor: desmontagem,
montagem e ajustes

3.4 Tempo de reparo

3.5 Processos e operacdes de reparacdo no sistema de gerenciamento eletrénico

de motores Ciclo Otto
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3.6 Processos e operagOes de reparacdo em sistemas de redes de comunicagao
aplicadas a motores Ciclo Otto

4 SUBSTITUICAO DE COMPONENTES DO MOTOR E SEUS SISTEMAS

4.1 Ferramentas universais e especiais para remog¢do, montagem e ajustes: tipos,
caracteristicas, aplica¢des, formas de uso, conservacao

5 CONTROLE DE QUALIDADE POS-MANUTENCAO DO SISTEMA DE MOTOR
5.1 Simulacdes de comportamento dos sistemas: equipamentos de diagnose; teste
de eficiéncia

6 INTER-RELACOES E INTERDEPENDENCIAS ENVOLVENDO MOTORES E
SEUS SISTEMAS

6.1 Redes de comunicagéo relacionadas a motores e seus sistemas

6.2 Interferéncias dos sistemas de gerenciamento eletrbnico do motor com o0s
demais sistemas do veiculo

7 ENCERRAMENTO DE SERVICOS DE MANUTENQAO EM MOTORES CICLO
OTTO

7.1 Reorganizacao de locais de trabalho: Ferramentas da qualidade

7.2 Registros da manutencdo: registro de servigos realizados; registro de pecas
substituidas

7.3 Entrega técnica de veiculos: informacBes de servigos realizados, pecas

substituidas e recomendacfes técnicas

6. METODOLOGIA DE ENSINO

A metodologia de ensino adotada abordara conceitos tedricos e praticos do curso, de
forma que processo de aprendizagem privilegie o desenvolvimento de competéncias
através de estratégias de ensino que estimulem os alunos a analisar e refletir sobre
situacdes-problemas, estudo de casos, desafios e situacdes reais vivenciados no
ambiente de trabalho. As aulas seréo ministradas coletivamente, por meio de exposicao
oral dialogada e aulas praticas, buscando reforcar os contetdos/conhecimentos
abordados com a formacéo profissional, possibilitando ao aluno, maior entendimento e
aplicabilidade em situacdes préaticas em sala de aula e no mercado de trabalho.

As aulas praticas serdo desenvolvidas em ambientes pedagodgicos apropriados com
todas as condi¢cbes de higiene e seguranca, possibilitando ao aluno o desenvolvimento
das competéncias e habilidades necessarias para o desempenho eficiente e eficaz da

sua profissao.
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7. CRITERIOS DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A avaliacdo da aprendizagem sera feita de forma processual, diagnédstica e formativa,
ao longo de todo o processo de formacéo, visando permitir o diagndéstico dos avancos e
das dificuldades do aluno para que sejam feitas as intervencdes pedagdgicas

necessarias.

Para avaliar a aprendizagem do aluno (conhecimentos, habilidades e atitudes), serdo
utilizados estratégias e instrumentos de avaliacdo multiplos e diversificados,
preservando a integracdo das Unidades Curriculares e buscando desenvolver nos
alunos o habito da pesquisa, atitudes de reflexao, iniciativa e criatividade. Poderao ser
utilizados estudos de casos, situagbes problemas, projetos interdisciplinares,

simulacdes e demonstracoes, testes, entre outros instrumentos de avaliagao.

Ocorrerdo, ao longo do curso, avaliacdo da participacdo dos alunos nas atividades de
aprendizagem, tais como forum, situagdo problemas, simulagdo, estudos de casos,

dentre outras, além da interagdo com o grupo.

8. INSTALAC}OES E EQUIPAMENTOS
. Sala de aula;
. Laboratério de Automotiva.

9. PERFIL DO DOCENTE

O perfil docente para o Curso de Aperfeicoamento em Mecéanico de Manutencdo em
Motores Ciclo Otto deve ser composto por profissional de acordo com a formacéo e
experiéncia adequadas para atender e garantir a qualidade da oferta do curso em

gquestdo, a qual possibilite o desenvolvimento das potencialidades do aluno.

10. CERTIFICACAO

Fara jus ao Certificado o aluno que, nos termos do Regimento Escolar, concluir
0 curso com desempenho satisfatorio (nota minima 7) e comprovar frequéncia
minima de 75% de frequéncia durante o curso e, sobretudo, o desenvolvimento

das competéncias e habilidades especificas inerentes a profissao.
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11. ELABORAGAO, VALIDAGCAO E CONTROLE DE REVISOES

ELABORACAO

CETEC Palmas

VALIDACAO

Unidade de Educacéo, Tecnologia e Inovacéo

MATRIZ CURRICULAR

QUA.021.2

DATA NATUREZA DA ALTERACAO
04/02/2019 Criacdo do Curso.
14/02/2022

Atualizacdo plano de Curso




