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Servico Nacional de Aprendizagem Industrial

PLANO DE CURSO SIMPLIFICADO

FUNDAMENTOS DE COMANDOS ELETRICOS
INDUSTRIAIS

60 HORAS

AREA: ELETROELETRONICA

MODALIDADE: INICIACAO PROFISSIONAL



1. IDENTIFICAGCAO DO CURSO

Titulo do Curso: Fundamentos de Comandos Elétricos Industriais
Carga horaria: 60 horas

Ocupacéo (CBO): 9112

Modalidade: Iniciac&o Profissional

Tipo de acdo: Presencial

Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais

Cliente: Comunidade em Geral

Pablico alvo: Egresso dos cursos do Senai na &rea elétrica e fotovoltaica,
profissionais liberais da area da elétrica, académicos e graduados de engenharias.

Regulamentacgéo especifica do curso: Itinerario Nacional de Educacao Profissional
SENAI da area de ELETROELETRONICA — V6

2. JUSTIFICATIVA

O SENAI-DR/TO, procurando fortalecer as acdes da cadeia produtiva, visa
oferecer uma Educacédo profissional e tecnolédgica alinhada as demandas do
Estado, qualificando profissionais com fundamentos, habilidades e
competéncias necessarias para o desempenho eficiente e eficaz na industria,
bem como, oportunizando aos jovens meios para inser¢do no mercado de
trabalho, alinhado aos referenciais estratégicos do SENAI Tocantins que é
promover educacado profissional de qualidade, adequando a oferta de méo de
obra ao perfil profissional demandado pela indulstria, promovendo assim a
educacdo para o trabalho, ainda apoiando o segmento da industria,
fortalecendo-o com méao de obra qualificada, a geracdo de emprego e renda,

bem como, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do pais.
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REQUISITOS DE ACESSO

I[dade minima: 18 anos;

Escolaridade minima: Ensino Fundamental completo.

PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

Desenvolver fundamentos técnicos referentes & montagem, utilizacéo, teste, esboco e

validagdo de comandos elétricos, de acordo com a atuacdo do técnico no mundo do

trabalho.

5.

ORGANIZACAO CURRICULAR / CONTEUDO FORMATIVO

Fundamentos técnicos e cientificos

Capacidades Técnicas

Interpretar diagramas de sistemas de partida de motores elétricos;

Montar quadro de comando para sistemas de partida de motores;

Realizar ensaios de funcionamento dos sistemas de partida de motores elétricos;
Selecionar equipamentos de prote¢&o de uso individual e coletivo (EPI e EPC);
Selecionar ferramentas necessarias para realizar as instalacées dos sistemas de
partida de motores elétricos;

Utilizar simbologias de acordo com as normas técnicas.

Capacidades sociais, organizativas e metodoldgicas.

Sociais

Manter-se atualizado tecnicamente;
Prever consequéncias;

Ser organizado;

Ter atencao a detalhes;

Trabalhar em equipe.

Conhecimentos

Dispositivos de Manobra, Sinalizacdo e Protecdo de Sistemas Elétricos
Industriais:
— Botbes de comando;

— Contatores auxiliares;

— Contatores de poténcia,

— Disjuntor motor;

— Relé de protecédo contra sobre temperatura;
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— Relés de monitoramento de nivel;
— Relés de protecao contra sobrecarga;
— Relés de sobretenséo;
— Relés de subtensao;
— Relés falta de fase;
— Relés sequéncia de fase;
— Relés temporizadores (retardo na energizacdo e desenergizacdo, pulso na
energizacao e ciclicos);
— Sinaleiras luminosa e sonora;
— Esquemas de interligagbes entre bobinas (tensdes e correntes de linha e de
fase):
— Estrela (Paralelo e Série);
— Triangulo (Paralelo e Série);
— Manutencéo:
— Andlise de ruido;
— Falhas elétricas (curto circuito franco / por impedancia);
— Identificac&do de sobreaquecimento em componentes e circuitos;
— Identificag&o de sobrecargas em circuitos;
Meio ambiente:
— Descarte de residuos ecossistemas e globalizacéo dos problemas ambientais
racionalizagdo do uso dos recursos naturais e fontes de energia;
— Reciclagem de lixo.
Montagem de quadro de comando para Sistemas de Partida de Motores de
Inducao Trifasicos:
— Partida Direta:
— Motor de uma velocidade;
— Partida Indireta:
— Compensada por autotransformador;
— Estrela série paralelo;
— Estrela triangulo;
— Triangulo série paralelo.
Motores Elétricos Assincronos de Inducdo Monofasicos e Trifasicos:
— Caracteristicas;

— Caracteristicas de conjugado (nominal, minimo, maximo e de partida);
— Categoria de emprego (N, H, D, NY e HY):
— Classes de isolamento;

— Corrente de rotor bloqueado;

— Fator de servico;

— Graus de protecéo;

— Inércia da carga;

— Interpretacéo da placa de identificacéo;

— Regimes de partida;

— Regimes de servico;

— Tempo de aceleragéo;

— Corrente de partida;

— Corrente nominal;



— Curvas de conjugado X velocidade;

— Escorregamento;

— Poténcia nominal;

— Principio de funcionamento (campo girante);

—  Velocidade nominal;

— Velocidade sincrona.

— Quadros de Comando e Acessorios para instalacao de Acionamentos
Elétricos Industriais:

— Anilhas, etiquetas, cintas e placas de identificac&o;

— Canaletas;

— Crimpagem e conexdes elétricas;

— Quadros de comando (tipos, caracteristicas e normaliza¢ao);

— Régua de bornes;

— Trilhos.

— Simbologia e diagramas de comandos elétricos:

— Simbologias normalizadas;

— Tipos de diagramas:

— Comando;

— Funcional;

— Multifilar;

— Principal;

— Unifilar.

6. METODOLOGIA DE ENSINO

A metodologia de ensino adotada abordara conceitos tedricos e praticos do curso, de
forma que processo de aprendizagem privilegie o desenvolvimento de competéncias
através de estratégias de ensino que estimulem os alunos a analisar e refletir sobre
situacdes-problemas, estudo de casos, desafios e situagBes reais vivenciados no

ambiente de trabalho.

As aulas serdo ministradas coletivamente, por meio de exposi¢cdo oral dialogada e
aulas praticas, buscando reforgar os conteudos/conhecimentos abordados com a
formacdao profissional, possibilitando ao aluno, maior entendimento e aplicabilidade em

situacdes praticas em sala de aula e no mercado de trabalho.

As aulas préticas serdo desenvolvidas em ambientes pedagdgicos apropriados com
todas as condi¢ces de higiene e seguranca, possibilitando ao aluno o desenvolvimento
das competéncias e habilidades necessarias para o desempenho eficiente e eficaz da

sua profisséo.



7. CRITERIOS DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A avaliacdo sera realizada de forma continua, durante o decorrer de todo o curso,
onde serdo observados os seguintes critérios: o desempenho do aluno, assimilacédo e
aproveitamento do conteudo, bem como, assiduidade, pontualidade, iniciativa,

interesse e comprometimento.

Ser& considerado promovido o aluno que, ao final do curso obtiver nota final igual ou
superior a 7,0 (sete) no curso e tenha desenvolvido as competéncias necessarias para
atuacdo no mercado de trabalho. Sera considerado retido o aluno que, ao final do

curso, obtiver nota final inferior a 7,0 (sete) no curso.

8. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

Informar os ambientes pedagodgicos e a infraestrutura tecnolégica necesséria para a
oferta e execugdo do curso, tanto na unidade escolar quanto em empresas ou

instituicdes, quando for o caso.
Exemplo:

= Sala de aula convencional, equipada com lousa, projetor e computador;
= Laboratérios de Comandos Elétricos;

9. PERFIL DO DOCENTE

O perfil docente para o Curso de Formacao Inicial e Continuada esta de acordo com a
formacgédo e experiéncias adequadas para atender e garantir a qualidade da oferta do

curso em questao, a qual possibilite o desenvolvimento das potencialidades do aluno.

10. CERTIFICACAO

Para certificag@o o aluno precisa:

= Ser considerado promovido nas avaliages realizadas durante o decorrer do curso;
= Obter 75% de frequéncia durante o curso e, sobretudo, o desenvolvimento das

competéncias e habilidades especificas inerentes a profisséo.
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11. ELABORAGAO, VALIDAGCAO E CONTROLE DE REVISOES

ELABORACAO CETEC - Palmas
VALIDACAO UNIDADE DE EDUCAGAO PROFISSIONAL
DATA NATUREZA DA ALTERACAO
03/05/2019

CRIACAO DO CURSO.




