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FIETO — FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO TOCANTNS
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Departamento Regional do Tocantins — DR/TO

Referéncia: Itinerario Nacional de Educacéao Profissional da area da

Metalmecanica Mecanica V.2021.0

Elaboragao: UNIDADE ESCOLAR

Validagao: UNIDADE DE EDUCACAO PROFISSIONAL

e Lei Federal n®9.394/96 — estabelece as diretrizes e base da

educacao nacional.

e Lei Federal n®11.741/08 — estabelece as diretrizes e bases
da educacao nacional, para redimensionar, institucionalizar
e integrar as agbes da educacgdo profissional técnica de
nivel médio, da educacdo de jovens e adultos e da

educacao profissional e tecnoldgica.

e Decreto Federal n° 5.154/04 — regulamenta o § 2° do art. 36

e os arts. 39 a 41 da lei n°® 9.394 e da outras providéncias.
Fundamento Legal:
e Regimento Escolar das Unidades Operacionais do

SENAIDR/TO.

¢ Resolucdo 14/2013 do Conselho Nacional do SENAI, item
27, que estabelece as normas descritas nesta Circular,
referente a expedicdo e registro de diplomas de curso

técnico de nivel médio, bem como o todo o processo.

¢ Resolucdo n° 06, de 20/09/2012, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional

Técnica de Nivel Médio, Titulo Ill, Capitulo Il — Certificacdo.
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e Portaria MEC 984 de 27 de julho de 2012, que integra o
SENAI ao sistema federal de ensino.

e Lei n° 12.513 de 26 de outubro de 2011, artigo 20, que
institui o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego — PRONATEC.

e Manual de Autorizagdo de Curso de Educacéo Profissional

Técnica de Nivel Médio do departamento nacional.

e Lein®11.788, que dispde sobre o estagio de estudantes.
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1. TITULO DO CURSO

Nome do Curso:

Técnico em Mecanica

Cddigo CBO:

3141-10

Modalidade:

Habilitacdo Técnica

Nivel de Qualificacéo:

Eixo Tecnoldgico:

CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Area Tecnoldgica:

Metalmecéanica - Mecénica

Carga Horéria Fase Escolar: 1280 horas
Carga Horaéria Estagio
Supervisionado ndo 120 horas N&o Obrigat6rio, conforme Lei n°® 11.788.

obrigatério:

1.1 IDENTIFICACAO DA UNIDADE

CNPJ:

03.777.465/0004-94

Razéao Social:

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial

Nome Fantasia:

CETEC - Centro de Educacéo e Tecnologia

Esfera Administrativa:

Entidade de Direito Privado

Endereco:

Avenida Dom Manuel n°® 1347

Cidade/UF/CEP:

Araguaina/TO CEP: 77.813-520

Telefone/Fax:

(63) 3549-2500

E-mail de contato:

cetec-sac@sistemafieto.com.br

Site:

www.senai-to.com.br

Plano de Curso

FP.EP.18.03 Revisdo 1 | 10/11/2021 Pagina 6 de 71




Aprovado pela Resolucéo n° 35/2018 SENAI-CR/TO, 12 de dezembro de 2018.

2. ESTUDO DE DEMANDA

O Tocantins é um estado novo e vem buscando constantemente a consolidagdo nos
principais setores da Economia, como agronegdcio, industria e comércio. Com o intuito de
fomentar esses setores da atividade econémica e ganhar competitividade frente ao cendrio
nacional, o estado busca desenvolver a¢des que também contribuem para a geracdo de
emprego e renda.

A base CAGED informa que, em janeiro de 2018, haviam 46.903 estabelecimentos no
Estado do Tocantins, sendo 15.666 na Microrregido de Porto Nacional, 12.097 estabelecimentos
em Palmas, conforme pode ser observado no Grafico logo abaixo.

Os municipios que compreendem a microrregido de Porto Nacional sdo: Aparecida do
Rio Negro, Bom Jesus do Tocantins, Ipueiras, Lajeado, Monte do Carmo, Pedro Afonso, Porto
Nacional, Santa Maria do Tocantins, Silvandpolis, Palmas e Taguatinga.

Gréfico - Niumero de Estabelecimentos no Estado
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H Palmas Microrregiao Tocantins

Fonte: CAGED (2018)

Do total de estabelecimentos no Estado do Tocantins, 16.874 (36%) de Servigos, 16.505
(35%) sao do Comércio, 7.905 (17%) de Agropecudria, 5.120 (11%) da Industria e 499 (1%) de
empresas da Administracao Publica.

Em relagdo ao total de estabelecimentos na Microrregido, 7.273 (46%) sdo do Servigos,
5.232 (33%) de Comércio, 2.057 (13%) da industria e 989 (6%) da Agropecuaria.

Do total em relagdo a empresas no municipio de Palmas, 6.158 (51%) sdo do Servigos,
3.960 (33%) de Comércio, 1.621 (13%) da industria e 278 (2%) da Agropecuaria. (Fonte:

http://bi.mte.gov.br/bgcaged/caged_perfil_municipio/index.php - 2018)

Gréfico - Numero de Estabelecimentos no Estado por Setor da Economia
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Fonte: CAGED (2018)

O numero de empregos formais no Estado do Tocantins, em 12 de janeiro de 2018 era
de 178.800 empregados, sendo 84.853 na Microrregido de Porto Nacional, 74.624 empregados

em Palmas, conforme pode ser observado no Grafico logo abaixo:

Grafico - Empregos Formais no Estado
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Fonte: CAGED (2018)

No Tocantins, o setor de Servigcos é o que tem o maior nimero de empregos formais
com 31,0% do total, depois vem os setores do Comércio com 27%, Industria com 19%,

Agropecudria com 12% e Administragdo Publica com 11% do total, conforme grafico abaixo:

Gréfico - Empregos Formais no Estado por Grupo Econdmico
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Em Palmas, em 12 de janeiro de 2018, havia 74.624 empregos formais, sendo o setor de
Servicos o que tem maior nimero de empregos com 38% do total, em seguida vem os setores
de Administracdo Publica e Comércio com 23%, Industria com 15% e Agropecuaria com 1% do
total. (Fonte: CAGED 2018)

O estado do Tocantins terd que qualificar 50.765 mil trabalhadores em ocupagdes
industriais nos niveis técnico, superior e de qualificacdo entre 2017 e 2020. Esses profissionais
trabalham na industria ou em atividades de servicos ou comércio que atendem direta ou
indiretamente ao setor industrial. (Fonte: SENAI - Mapa do Trabalho Industrial 2016 — horizonte
2017/2020)

As areas que mais vdo demandar formacao profissional no estado devem ser construgao
(23.763), alimentos (7.228), meio ambiente e producdo (6.618), metalmecanica (3.629), energia
(1.988), tecnologias da informagdo e comunicagdo (1.953), veiculos (1.863), vestuario e cal¢ados
(1.326), madeira e moveis (685), petroquimica e quimica (584), mineragao (539), papel e grafica
(346), pesquisa, desenvolvimento e design (244). A demanda por formagdo inclui a
requalificacdo de profissionais que ja estdo empregados e aqueles que precisam de capacitagdo
para ingressar em novas oportunidades no mercado. (Fonte: SENAI - Mapa do Trabalho
Industrial 2016 — horizonte 2017/2020)

As dreas de Meio Ambiente e Producdo lideram a demanda por profissionais com

formacdo técnica, entre outros fatores, porque as empresas passaram a ter maior controle sobre
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os impactos ambientais dos processos produtivos diante de mudancas recentes na legislagao.
Além disso, ganhos de produtividade podem ser obtidos com a melhoria na gestdo do processo
produtivo, medida importante em cendrio de lenta recuperacdo econdmica. Nessas areas, deve
haver maior demanda por profissionais qualificados em ocupac¢des industriais como
supervisores da construcdo civil, técnicos de controle da producdo e técnicos em eletronica,
entre outras. (Fonte: SENAI - Mapa do Trabalho Industrial 2016 — horizonte 2017/2020)

A capital do estado foi concebida para ser o centro administrativo e econémico do
Tocantins, e devido a isso, o setor de servicos é o principal setor da economia Palmense. A
economia é predominantemente formal, formada principalmente por sociedades limitadas e
firmas individuais. (Fonte: http://www.encontratocantins.com.br/sobre-palmas.htm)

Palmas esta em processo de industrializacdo e de expansdao do seu comércio, com a
chegada de investimentos publicos e privados que dardo condi¢cbes para que grandes
empreendimentos se instalem na regido.

No setor publico, o maior beneficio para a regido foi a conclusdo do patio multimodal da
Ferrovia Norte-Sul, localizado no municipio de Porto Nacional, as margens da TO-080. O patio
estd em funcionamento desde 2013 e conta com empresas como a BR Distribuidora, Norship,
Raizen e a Agrex.

Outra expectativa no setor publico é a possivel federalizacdo e duplicacdo da TO-080
que liga a cidade de Palmas a rodovia federal que é a principal ligagdo da regido sudeste e centro-
oeste até os portos do norte do Brasil e a BR-153 que também sera duplicada nos préximos anos.

Os principais investimentos privados na regidao sao a conclusdo da base de distribuigdo
de combustiveis da Petrobras, a expansdo do Capim Dourado Shopping, a futura instalagdo do
Buriti Shopping, a instalacdo das grandes redes atacadistas e varejistas como as Casas Bahia,
Lojas Americanas, Makro, Extra Supermercado, Atacadao, Rede de Supermercados BIG, Havan
e outros empreendimentos como Caloi Cairu, Tel Telematica, Kenerson, a Valor Logistica
Integrada - VLI, dentre outras.

Um Estudo realizado pela Diretoria de Educagdo e Tecnologia (DIRET) e Unidade de
Estudos e Prospectiva (UNIEPRQO), em 2017 e publicado em 2018, fornece informagdes sobre a
evolugdo nacional e estadual dos setores de atividades industrial e as projecGes de indicadores
para 2018/2019 que possam direcionar, em certa medida, a oferta de servicos do SENAI.

O estudo aponta os setores de atividade econémica industrial que mais empregaram em
2017 no Tocantins foram a Industria da construcdo, a Fabricacdo de alimentos e de bebidas e os
Servigos industriais de utilidade publica que concentraram mais de 23mil de trabalhadores, em

1.822 estabelecimentos dos trés setores.
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O Tocantins tem 139 municipios que somam 1.383.445 habitantes (IBGE — Censo 2010).
Desse total, 78,81% da populacdo, ou 1.090.241 pessoas, vivem na zona urbana, e 21,19%,
representando 293.212 pessoas, habitam a zona rural. De acordo com os ultimos dados do IBGE
— Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2010), a taxa de crescimento anual da populagao
tocantinense é de 1,8%. (IBGE 2010)

Ainda segundo o IBGE, 49% da populacdo do Estado se concentram em apenas 10
cidades, a maior parte delas nas regidoes central e norte do Tocantins. Mais de 80% ou 116 dos
municipios do Estado tém menos de 10 mil habitantes e 55% ou 76 municipios tém menos que
5 mil habitantes. (IBGE 2010)

O Tocantins é o Estado mais novo do Brasil e se destaca como uma das economias mais
promissoras da regido norte do Brasil. Com excelente localizacdo geografica, o Tocantins esta
em acelerado ritmo de crescimento e conta com grandes obras estruturantes, ja concluidas e/ou
em andamento, que estdo fazendo do Estado um centro logistico de fundamental importancia
para o desenvolvimento do Pais. Obras como a Ferrovia Norte Sul, a hidrovia Araguaia-
Tocantins, o Ecoporto Praia Norte, o Teca — Terminal de Cargas do Aeroporto de Palmas, aampla
malha asfaltica e as hidrelétricas que fornecem energia suficiente para abastecer o Estado e
exportar seu excedente, sdo exemplos de infraestrutura que atraem empresarios nacionais e
internacionais interessados em investir no Estado.

O crescimento econdmico do Tocantins nos ultimos anos é outro atrativo para
investimentos no Estado. O crescente aumento do PIB, maior que os numeros do Brasil,
registrou uma média de 52,6% de crescimento, nos ultimos oito anos. A média da taxa de
crescimento nacional foi de 27,5% entre 2002 e 2009, e o norte do pais alcangou um pico de
39,3%. (Fonte: SEDECTI/TO http://seden.to.gov.br/desenvolvimento-economico/potencial-
economico/)

O Tocantins possui onze distritos agroindustriais, instalados nas cidades-polo de Palmas,
Paraiso do Tocantins, Gurupi, Araguaina, Colinas e Porto Nacional — sendo essas cidades as mais
populosas — que contam com estrutura apropriada, incluindo energia elétrica, vias asfaltadas e
redes de dgua, tornando-as adequadas para a instalacdo de diversos tipos de industrias. (Fonte:
SEDECTI/TO http://seden.to.gov.br/desenvolvimento-economico/distritos-industriais/)

O Produto Interno Bruto do Estado do Tocantins de 2014, definido pela soma de todos
os bens e servicos finais agregados a economia tocantinense, atingiu o valor de RS 26,19 bilhdes,
superando o ano de 2013, que foi de RS 23,80 bilhdes. A participacdo do Tocantins no PIB
nacional elevou aproximadamente 0,01 p.p. e passou de 0,4% em 2013 para 0,5% em 2014,

mantendo-se na 242 posi¢do do ranking brasileiro. O PIB per capita de 2014 foi RS 17.496 contra
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RS 16.099 em 2013, mantendo-se na 162 posicdo no ranking nacional. (Fonte: SEPLAN
https://central3.to.gov.br/arquivo/315536/ de 2017)

A economia do Tocantins teve um bom desempenho em 2014, apresentando um
crescimento em volume de 6,2%, superior a todas as Unidades da Federagao, ao crescimento da
regido Norte de 3,0% e do Brasil de 0,5%. Na série (2002-2014) apresentou o maior crescimento
acumulado em volume de 113,0%, dentre todos os estados brasileiros. (Fonte: SEPLAN
https://central3.to.gov.br/arquivo/315536/ de 2017)

O PIB composto pelas atividades dos trés setores da economia: agropecuaria, indudstria
e servicos. O setor de servicos representa 70,2% do valor adicionado estadual. Em seguida a
indUstria participando com 15,8%. O setor agropecuadrio participa com 13,9%. (Fonte: SEPLAN
https://central3.to.gov.br/arquivo/315536/ de 2017)

O setor Agropecudrio teve um acréscimo em volume de 16,2% em relacdo ao ano
anterior, decorrente do bom desempenho da agricultura28,5%, impulsionado pelo cultivo de
algoddo herbdceo 53,3%, cana-de-aglcar 36,1% e soja 34%. Em seguida pela pesca e
aquicultural6,9%e pecuaria0,9%, com uma notoriedade na criacdo de aves 36,2%. (Fonte:
SEPLAN https://central3.to.gov.br/arquivo/315536/ de 2017)

O setor Industrial apresentou um crescimento em volume de 4,5% em relagdo ao ano
anterior 2013, o destaque foi o crescimento da atividade de Industria da Transformacao 9,6% e
Construgdo 5,9%. A atividade de Transformacao foi impulsionada pela Fabricagdo de Produtos
Alimenticios e pelo aumento de participacdo das atividades de Fabricacdo de Alcool e outros
Biocombustiveis e pela Fabricagao de Minerais ndo metalicos. A atividade de Construgao teve
crescimento na maioria de suas atividades. A atividade de Eletricidade e gas, dgua, esgoto,
atividade de geracdo de Residuos e Descontaminacdo teve um crescimento 0,4% e a atividade
Extrativa Mineral teve um decréscimo de (-0,1%) em relagdo ao ano anterior (perda de
participagdo da Extracdo e Pelotizagdo de Minério de Ferro). (Fonte: SEPLAN
https://central3.to.gov.br/arquivo/315536/ de 2017)

O setor de Servicos apresentou um crescimento em volume de 4,3% em 2014,
influenciado pelo desempenho das atividades Financeiras, de seguros e servigcos relacionados
gue aumentou 13,4%,; Atividades profissionais, cientificas e técnicas, administrativas e servicos
complementares que cresceu 11,2%; Servigos de alojamento e alimentagdao que aumentou 9,0%
(com evidéncia para Servicos de alimentacdo das familias produtoras) e Comércio, manutencdo
e reparagdao de veiculos automotores e motocicletas que teve um acréscimo de 6,9% (com
destaque para o Comércio atacadista, representante e agente e Comércio varejista). (Fonte:

SEPLAN https://central3.to.gov.br/arquivo/315536/ de 2017)
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A capital do Estado tem o maior Produto Interno Bruto do Tocantins representando
24,5% do PIB estadual. Palmas foi concebida para ser o centro administrativo e econémico do
Tocantins, devido a isso, o setor de servicos é o principal setor da economia palmense. Fonte:
(SEPLAN http://central3.to.gov.br/arquivo/249869/).

Seu potencial, aliado a uma gestdo arrojada, conferiram a Palmas titulos de destaque.
Palmas figura em primeiro lugar no indicador indice de Desenvolvimento Humano (IDH) entre
as cidades de grande porte do Ranking das Melhores Cidades do Brasil, estudo da Revista Isto E
e consultoria Austin Ratings. (Fonte: http://www.palmas.to.gov.br/conheca_palmas/visite-
palmas/)

A Capital mais jovem do pais também esta entre as dez cidades brasileiras que mais se
destacam no quesito potencial humano e apresentam melhores condi¢des para a realizacdo de
negdcios, segundo pesquisa feita pela Consultoria Urban Systems, publicada na revista Exame.
(Fonte: http://www.palmas.to.gov.br/conheca_palmas/visite-palmas/)

A cidade é propicia ao desenvolvimento do turismo de negdcios e eventos e ao
ecoturismo. Esta localizada no coracao do Brasil, a 805 km de Brasilia-DF, é via obrigatéria de
acesso entre as regides Norte e Sul do pais. Pela Capital e entorno passam os grandes projetos
estruturantes, a exemplo da Ferrovia Norte Sul, da Hidrovia Araguaia-Tocantins e a BR-153, que
devera ser duplicada. (Fonte: http://www.palmas.to.gov.br/conheca_palmas/visite-palmas/)

Palmas é a Unica cidade da regido Norte a ser inserida no programa Iniciativa Cidades
Emergentes e Sustentdveis (ICES), desenvolvida pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento
(BID) e Caixa Econbmica Federal, que também contemplaJodo Pessoa-PB, Vitéria-ES e
Floriandpolis-SC. Por meio da iniciativa, a Capital receberd RS 3 bilhdes para serem aplicados em
projetos voltados para a sustentabilidade e o objetivo é que a Capital se torne referéncia no
desenvolvimento de a¢des como utilizagdo de energias renovaveis e limpas, que se enquadrem
em um novo conceito de centro urbano. (Fonte:
http://www.palmas.to.gov.br/conheca_palmas/visite-palmas/)

A Capital tocantinense tem sediado grandes eventos internacionais, a exemplo da
primeira edicdo dos Jogos Mundiais dos Povos Indigenas, realizado em outubro de 2015, com a
participacdo de 1.800 atletas de etnias brasileiras e de paises como Nova Zelandia, Canad3,
Filipinas, Russia entre outros, contabilizando ainda um publico estimado em 140 mil pessoas.
(Fonte: (Fonte: http://www.palmas.to.gov.br/conheca_palmas/visite-palmas/)

Segundo o CAGED/2017, o Tocantins tem 46.903 estabelecimentos, sendo 5.120
industriais e, destas, 1.621 industrias em Palmas. O nimero de empregos formais no Estado do

Tocantins, em 12 de janeiro de 2018 era de 178.800 empregados, sendo 11.129 no setor
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industrial de Palmas. (Fonte: http://bi.mte.gov.br/bgcaged/caged_perfil_municipio/index.php -
2018)

O Tocantins possui onze distritos agroindustriais, instalados nas cidades-polo de Palmas,
Paraiso do Tocantins, Gurupi, Araguaina, Colinas e Porto Nacional — sendo essas cidades as mais
populosas — que contam com estrutura apropriada, incluindo energia elétrica, vias asfaltadas e
redes de dgua, tornando-as adequadas para a instalacao de diversos tipos de industrias. (Fonte:
SEDECTI/TO http://seden.to.gov.br/desenvolvimento-economico/distritos-industriais/)

Palmas tinha em 2010, 228.332 habitantes, sendo a populagdo economicamente ativa
de 127.474 pessoas ativas, com 69.716 homens e 57.758 mulheres. (Fonte: IBGE
http://cidades.ibge.gov.br/xtras/temas.php?lang=&codmun=172100&idtema=107&search=toc
antins|palmas| censo-demografico-2010:-resultados-da-amostra-trabalho--)

O indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Palmas é 0,788, em 2010, o que situa
esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM entre 0,700 e 0,799). A
dimensdo que mais contribui para o IDHM do municipio é Longevidade, com indice de 0,827,
seguida de Renda, com indice de 0,789, e de Educagdo, com indice de 0,749. (Fonte: Atlas Brasil

2018. http://atlasbrasil.org.br/2013/pt/perfil_m/palmas_to)

indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes - Municipio -

Palmas - TO
IDHM e componentes 1991 2000 2010
DHM Educacéao 0,198 0,508 0,749
% de 18 a 20 anos com médio completo 7,65 24,62 55,25

Fonte: Atlas Brasil (2018) http://atlasbrasil.org.br/2013/pt/perfil_m/palmas_to

Destes que estdao economicamente ativos, 53.078 possuem o Ensino Médio completo
e/ou o Ensino Superior incompleto, 28.096 estdo sem instru¢do e/ou possuem o Ensino
Fundamental incompleto, 24.157 possuem o Ensino Superior completo e 21.271 possuem o
Ensino Fundamental completo e/ou Ensino Médio incompleto. (Fonte: IBGE 2010)

Em relacdo a faixa etdria da populagdo economicamente ativa de Palmas com idade
entre 16 e 49 anos, em 2010 havia 111.472 pessoas em situacdo economicamente ativa,

equivalente a 48,82% do total. (Fonte: IBGE 2010)
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Do total da populagdo economicamente ativa de Palmas, 94.591 sdo empregados, e
destes 46.604 com carteira de trabalho assinada, 26.537 sem carteira de trabalho assinada, mas
empregados e 21.449 s3o militares e/ou funciondrios publicos estatutarios. (Fonte: IBGE 2010)

Do total da populagdo economicamente ativa de Palmas, 11.968 estdo na ocupacdo
principal de trabalhadores técnicos e profissionais de nivel médio. (Fonte: IBGE 2010)

Criado em 1988, o Estado do Tocantins é a unidade federativa mais nova do Brasil, com
territdrio de 277.720,520 quildmetros quadrados é fruto da emancipacao do norte goiano.
Segundo dados do IBGE a populacdo estimada para o ano de 2017 é 1.550.194 habitantes, sendo
o quarto estado mais populoso da Regido Norte do pais.

O Tocantins tem 139 municipios que somam 1.383.445 habitantes (IBGE — Censo 2010).
Desse total, 78,81% da populacdo, ou 1.090.241 pessoas, vivem na zona urbana, e 21,19%,
representando 293.212 pessoas, habitam a zona rural. De acordo com os ultimos dados do IBGE
— Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2010), a taxa de crescimento anual da populagdo
tocantinense é de 1,8%.

Ainda segundo o IBGE, 49% da populagdo do Estado se concentram em apenas 10
cidades, a maior parte delas nas regides central e norte do Tocantins. Mais de 80% ou 116 dos
municipios do Estado tém menos de 10 mil habitantes e 55% ou 76 municipios tém menos que
5 mil habitantes (IBGE 2010).

Conforme pode ser observado no grafico abaixo, 34% da populagdo possui de 20 a 39
anos de idade, o que corresponde a cerca de 514.539 pessoas.

Piramide etaria

19%
15%
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10% 3
a% 10% -
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& 1%
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Fonte: IBGE — Piramide etéria (2010).

Segundo o Ultimo censo (IBGE-2010), Palmas tem uma populagcdo de 228.332
habitantes. Sendo 97,1% da mesma populagao, de natureza urbana e 2,9% de natureza rural.
Palmas teve uma taxa de crescimento de 5,21% de 2000 a 2010. A populagdo estimada para
2017 era de 286.787 habitantes, o que daria um aumento de 25,6% em rela¢do ao ultimo censo

de 2010.
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A populagdo urbana do municipio tem 49,2% de homens e 50,8% de mulheres
residentes e na populagdo rural hd 57% de homens e 43% de mulheres residentes.

A maioria da populagdo residente em Palmas fica na faixa etaria de 20 a 24 anos com
11,83% do total e na faixa etaria de 25 a 29 anos com 11,50% do total.

O numero de matriculas de alunos no municipio de Palmas em 2012 era de 65.090
alunos e destes, 59,6% sdo de Ensino Fundamental e 19,4% de Ensino Médio. (Fonte: IBGE 2010)

Segundo o IBGE, em 2015, existiam 13.982 matriculas no ensino médio em Palmas.
Contudo, conforme o IBGE de 2016, por meio do INEP — Resultado do ENEM por escola, foram

registradas 13.204 matriculas, conforme imagem abaixo.

Mercado Potencial — Alunos no Ensino Médio em Palmas

Instituicdes de Ensino Médio (Atendimento PF)

172 Instituicoes de Ensino Médio - ,
31 Privadas
88% )

" 141 Plblicas 82%

Aprox. 12.070 alunos matriculados no ultimo ano de
escolas publicas

Aprox. 1.134 alunos matriculados no ultimo ano de
escolas privadas

Total de: 13.204

Fonte: IBGE - INEP — Resultado do ENEM por escola (2016)
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3. JUSTIFICATIVA

O SENAI Tocantins, sintonizado com as transformacdes politicas e econdmicas que estao
ocorrendo, com as modificacdes decorrentes da nova Lei de Diretrizes e Base da Educacao
Nacional — Lei Federal 9394/96, na Resolucdo N2 1, de 3 de fevereiro de 2005 que atualiza as
Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educacgao para a Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio, de acordo com as disposi¢cdes do Decreto n? 5.154/2004,
bem como do Parecer CNECEB n? 16/99, de 05/10/99, e Resolu¢do CNE-CEB n® 04/99, de
08/12/99, visa dar respostas ageis as necessidades da sociedade e das empresas industriais
tocantinenses.

O SENAI-DR/TO, procurando fortalecer as a¢des da cadeia produtiva, visa oferecer uma
Educacdo profissional e tecnolégica alinhada as demandas do Estado, qualificando profissionais
com habilidades e competéncias necessarias para o desempenho eficiente e eficaz na industria,
bem como, oportunizando aos jovens meios para inser¢do no mercado de trabalho, alinhado
aos referenciais estratégicos do SENAI Tocantins que é promover educacdo profissional de
gualidade, adequando a oferta de mao de obra ao perfil profissional demandado pela indUstria,
promovendo assim a educacdo para o trabalho, ainda apoiando o segmento da industria,
fortalecendo-o com mao de obra qualificada, a geracdo de emprego e renda, bem como,
contribuindo para o desenvolvimento sustentdvel do pais.

Foram especificamente junto ao Setor Industrial que as mudangas ocorridas na 22
metade da década passada se mostraram mais marcantes tais como: a necessidade de
modernizagdo do parque fabril em fun¢do da competicdo externa, a consolidagao de
megaempresas aumentando o numero de segmentos na economia, a substituicdo de recursos
humanos por procedimentos mecanicos ou informatizados e a popularizacdo da terceirizacdo
foram elementos adicionais que contribuiram para mudar o perfil do setor secundario no Brasil.

Os principais indicadores socioecondmicos sinalizam a continuidade do crescimento da
economia brasileira. A industria do Tocantins devera seguir esta mesma tendéncia, firmando o
processo de crescimento do estado que se dd em ritmo acelerado desde a data de sua criagdo
em 5 de outubro de 1988, quando passou a integrar a Regido Norte, com uma area de
278.420.70 Km? e uma populacdo registrada em 2010 de 1.383.453 habitantes, distribuidos em
139 municipios, tendo como capital a cidade de Palmas.

Limita-se ao norte com o estado do Maranh3o; a leste com Piaui, Bahia e Maranhao; ao
sul com o estado de Goias e a oeste com os estados de Mato Grosso e Pard. O Estado vivencia

um novo tempo, resultante de novas ag¢des e investimentos, ressaltando como destaque a
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intensidade das atividades logisticas e agroindustriais. A viabilizacdo da Ferrovia Norte Sul, a
instalacdo de novas industrias, o potencial energético e mineral, os recursos hidricos e a malha
vidria consolidam o Tocantins como uma nova fronteira de desenvolvimento e oportunidades.

O crescente indice de exportacdo atesta a nova realidade economica do Estado,
colocando-o em segundo lugar na taxa de crescimento no ranking nacional. Através de programa
de incentivos fiscais no que se refere a instala¢do e expansdo, foram implementadas nos ultimos
anos cerca de 220 industrias, que juntas geram Plano de Curso FP.EP.18.03 Revisdo 0
20/08/2014 Pagina 11 de 54 mais de 12 mil empregos diretos e somam investimentos da ordem
de R$ 937.871207,62.

Atualmente, oito industrias de grande porte estdo em processo de instalacao,
totalizando cerca de RS 461 milhdes de investimentos e quase 4 mil novos empregos diretos. O
Tocantins esta deixando de ser um Estado eminentemente agropastoril para ingressar em um
novo estagio de desenvolvimento. A mudanca de perfil ganha corpo com a aceleracdo do
processo de industrializacao.

Neste cenario, observa-se que a competitividade tocantinense tem como principais
cadeias produtivas, a saber: Apicultura, Arroz, Milho e Soja, Carne, Couro e Leite, Confecgdo e
Vestuario, Construcdo Civil, Fruticultura, Madeira e Modveis, Mandioca, Mineragdo, Ovino
caprinocultura, Piscicultura e Turismo. Estas cadeias se destacam pela importancia econémica,
geracdo de empregos e potencial de desenvolvimento no Estado.

Além dessas caracteristicas, destaca-se a vantajosa posicdo geogréfica do Tocantins,
disponibilidade de recursos hidricos, potencial energético e mineral, clima e solo favoravel ao
setor produtivo além de uma excelente logistica. Estes fatores, além de expandir, de imediato,
o potencial do mercado consumidor para as empresas locais, aumenta o interesse de
investidores nacionais e internacionais.

A exigéncia de cursos profissionalizantes para contratacdo também auxilia na
caracterizagao local da demanda por profissionais qualificados. A categoria na qual as industrias
mais demandam qualifica¢do é a dos técnicos de nivel médio.

O numero de empregos formais no estado alcancou 239 mil em dezembro de 2010,
representando um crescimento de 4,69% em relagdo ao estoque de emprego de Plano de Curso
FP.EP.18.03 Revisdo 0 20/08/2014 Pagina 12 de 54 dezembro de 2008. Em numeros absolutos,
esse aumento correspondeu ao acréscimo de 10,7 mil postos de trabalho em relagcdo a
dezembro do ano anterior.

Em termos absolutos, os setores que apresentaram os melhores desempenhos foram
Servigos, com a gerac¢do de 4,9 mil novos postos (+14,41%) e o Comércio com 3,9 mil postos de

trabalho (+10,86%). Em termos relativos, os melhores desempenhos foram dos setores Extrativa
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Mineral com aumento +21,70% (+1,79 mil postos), da Industria de Transformacdo, com +14,49%
(+1,9 mil postos), e dos Servigos com +14,41% (+4,9 mil postos).

E importante ressaltar que desses segmentos o Curso Técnico em Mecanica atendera,
com grande énfase, os setores da Industria: Metalmecanica, dos Minerais Ndo Metalicos,
Alimentacdo e Bebidas e Mecanica, e com menor énfase os setores da Industria: Madeira e

Mobiliario e Transportes.

4. OBJETIVO GERAL DO CURSO

Habilitar profissionais com competéncias para atuar no desenvolvimento de projetos,
aplicar processos de producdo mecanica e realizar a manuten¢cdo mecanica de maquinas e
equipamentos segundo normas técnicas, considerando padrdes de qualidade, de salde e

seguranca no trabalho, e meio ambiente.

5. REQUISITOS DE ACESSO

Para ingressar no Curso Técnico em Mecanica do SENAI Tocantins, os candidatos devem
ter concluido o ensino médio ou estar cursando regularmente o 22 ou 32 ano, sendo que, o
recebimento do diploma de técnico estara vinculado a comprovacdo de conclusdo do ensino
médio, por meio do Certificado de Conclusdo. Os interessados poderdo ser submetidos a um
processo de selecdo, quando a instituicdo julgar necessario. Caso o interessado possua idade
inferior a 18 anos, devera ser assistido por seu responsavel direto no ato da inscrigdo no

processo seletivo ou no ato da matricula quando ndo houver processo seletivo.
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= PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

Nome do Curso Técnico em Mecéanica

Eixo Tecnoldgico CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Nivel de Qualificacéo 3

Caodigo CBO: 3141-10

Competéncia Geral: Apoiar a gestdo da manutencdo, implementar processos

de producdo e atuar no desenvolvimento de projetos
mecanicos e na automacao de maquinas, equipamentos
e processos mecanicos, atendendo as normas e padrées
técnicos, de qualidade, saude e segurangca e de meio

ambiente.
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7 ORGANIZACAO CURRICULAR

7.1 ITINERARIO FORMATIVO

-
v
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7.2 MATRIZ CURRICULAR

Carga Carga
Unidades curriculares Horaria . . Horaria
. Autoinstrucional )
Presencial Mddulos

Carga Horaria

INTRODUGAO A INDUSTRIA
4.0

SUSTENTABILIDADE NOS
PROCESSOS INDUSTRIAIS

PROCESSOS BASICOS DE 332h
FABRICACAO 100h -
MECANICA

Introdutdrio

FUNDAMENTOS DA

TECNOLOGIA MECANICA 2l )
PLANEJAMENTO E
CONTROLE DA 100h -

PRODUCAO

ESPECIFICO | e ol 00 ) —
FABRICACAO MECANICA

OTIMIZACAONDE PROCESSOS 30h =
DE PRODUCAO MECANICA

INTRODUCAO A , 20h
CONTROLADORES LOGICOS
PROGRAMAVEIS

PLANEJAMENTO E

CONTROLE DA 60h -
MANUTENCAO
LSRR\ ANUTENCAO MECANICA = S
APLICADA

DESENVOLVIMENTO DE

SISTEMAS DE 100h -

AUTOMACAO MECANICA

) METODOLOGIA DE 58 h -
el (e dIIBN PROJETOS

PROJETO DE INOVAGAO EM 200 h -
MECANICA

Carga Horaria Fase Escolar 1280 h

Carga horaria Estagio Supervisionado ndo

258 h

120h

Obrigatorio:

Carga Horaria Total 1280 h
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7.3 ORGANIZAGCAO INTERNA DAS UNIDADES CURRICULARES

MODUL O INTRODUTORIO

Unidade Curricular: Introdugéo a Industria 4.0 Carga Horéaria: 24 horas

Unidade de Competéncia:

F.1 : Apoiar a gestdo da manutengdo mecénica de maquinas e equipamentos, atendendo as normas e
padrdes técnicos, de qualidade, salde e seguranca e de meio ambiente

F.2 : Implementar processos de produgdo relativos a projetos mecanicos, atendendo as normas e padrdes
técnicos, de qualidade, salude e seguranca e de meio ambiente

F.3 : Atuar no desenvolvimento de projetos mecanicos, atendendo as normas e padrdes técnicos, de
qualidade, salde e seguranca e de meio ambiente

F.4 : Atuar na automacgdo de maquinas, equipamentos e processos mecanicos, atendendo as normas e
padrdes técnicos, de qualidade, salde e seguranca e de meio ambiente

Objetivo Geral: Propiciar o desenvolvimento das capacidades basicas e socioemocionais requeridas para
compreender as aplica¢des das tecnologias habilitadoras para a industria 4.0 e inserir-se em um contexto
de inovacao

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Basicas

e Reconhecer os marcos que alavancaram as revolugfes industriais e seus impactos nas atividades
de producéo e no desenvolvimento do individuo.

e Reconhecer as tecnologias habilitadoras para industria 4.0

e Correlacionar cada tecnologia habilitadora com impacto gerado em sua aplicagdo, em um contexto
real ou simulado.

e Compreender a inovagdo como ferramenta de melhoria nos processos de trabalho e resolucdo de
problemas.

Capacidades Socioecocionais

e Comprometer-se com a pratica permanente e intensiva da amabilidade nas relagdes profissionais,
visando ao engajamento e a cooperagdo nas rela¢des de trabalho

e Perceber que, em seu contexto de trabalho e ambitos de convivio, existem diferentes hierarquias
(instituidas ou natas), instancias de decisdo e niveis de autonomia em relacdo a acgdes,
circunstancias e propositos

e Reconhecer a ocorréncia de novos fatos, ideias e opinides diferentes como oportunidades e
possibilidades de mudangas positivas e inovadoras nas atividades de sua responsabilidade

e Analisar as complexidades e dificuldades existentes nos problemas, necessidades, ou oportunidades
de melhoria em seu campo de trabalho

Conhecimentos

1 HISTORICO DA EVOLUCAO INDUSTRIAL
1.1 12 Revolugéo Industrial

1.1.1 Mecanizagéo dos processos
1.2 22 Revolugéo Industrial

1.2.1 A eletricidade

1.2.2 O petréleo

1.3 32 Revoluc¢éo Industrial

1.3.1 A energia nuclear

1.3.2 A automacgao

1.4 42 Revolugao Industrial

1.4.1 A digitalizacdo das informacdes
1.4.2 A utilizagao dos dados

2 TECNOLOGIAS HABILITADORAS
2.1 Defini¢Bes e aplicaces

2.1.1 Big Data
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2.1.2 Robética Avangada

2.1.3 Seguranga Digital

2.1.4 Internet das Coisas (loT)
2.1.5 Computagdo em Nuvem

2.1.6 Manufatura Aditiva

2.1.7 Manufatura Digital

2.1.8 Integracéo de Sistemas

3 INOVACAO

3.1 Defini¢éo e caracteristica

3.1.1 Inovacéo x Invengao

3.2 Importancia

3.3 Tipos

3.3.1 Incremental

3.3.2 Disruptiva

3.4 Impactos

4 RACIOCINIO LOGICO

4.1 Deducao

4.2 Indugdo

4.3 Abducgéo

5 COMPORTAMENTO INOVADOR
5.1 Postura Investigativa

5.2 Mentalidade de Crescimento (Growth Mindset)
5.3 Curiosidade

5.4 Motivagéo Pessoal

6 VISAO SISTEMICA

6.1 Elementos da organizacéo e as formas de articulacéo entre elas
6.2 Pensamento sistémico

Bibliografia Basica

SANTOS, Sandro. Introducéo a Industria 4.0: saiba tudo sobre a revolugdo das maquinas.
ssinvestimentos, 2018.

Pereira, Adriano, and Eugénio de Oliveira Simonetto. "IndUstria 4.0: conceitos e perspectivas para
0 Brasil." Revista da Universidade Vale do Rio Verde 16.1 (2018).

MODUL O INTRODUTORIO

Unidade Curricular: Sustentabilidade nos processos industriais Carga Horaria: 8 horas

Unidade de Competéncia:

F.1 : Apoiar a gestdo da manutengdo mecénica de maquinas e equipamentos, atendendo as normas e
padrdes técnicos, de qualidade, salde e seguranca e de meio ambiente

F.2 : Implementar processos de producao relativos a projetos mecanicos, atendendo as normas e padrdes
técnicos, de qualidade, salude e seguranca e de meio ambiente

F.3 : Atuar no desenvolvimento de projetos mecanicos, atendendo as normas e padrdes técnicos, de
qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente

F.4 : Atuar na automacgdo de maquinas, equipamentos e processos mecanicos, atendendo as normas e
padrdes técnicos, de qualidade, salde e seguranga e de meio ambiente
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Objetivo Geral

Desenvolver capacidades basicas e socioemocionais inerentes as acbdes de prevencdo com foco na
eliminac&o ou reducéo do consumo de recursos naturais e geragao de residuos (so6lido, liquido e gasoso) com
acoes de reducao na fonte

CONTEUDOS FORMATIVOS
Capacidades Bésicas
e Reconhecer alternativas de prevenc¢éo da polui¢do decorrentes dos processos industriais
e Reconhecer as fases do ciclo de vida de um produto nos processos industriais
e Reconhecer os fundamentos da logistica reversa aplicados ao ciclo de vida do produto
e Reconhecer os programas de sustentabilidade aplicados aos processos industriais
e Reconhecer os principios da economia circular nos processos industriais

¢ Reconhecer a destinagdo dos residuos dos processos industriais em funcéo de sua caracterizagéo

Capacidades Socioemocionais
e Respeitar diretrizes, normas e procedimentos que orientam a realizacao de atividades profissionais,

considerando os principios da organizacao, disciplina, responsabilidade, concentragdo e gestao do
tempo, de forma a contribuir com o alcance de objetivos

Conhecimentos

1 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

1.1 Recursos Naturais

1.1.1 Definicdo

1.1.2 Renovaveis

1.1.3 N&o renovaveis

1.2 Sustentabilidade

1.2.1 Defini¢éo

1.2.2 Pilares

1.2.3 Politicas e Programas

1.3 Produgéo e consumo inteligente

1.3.1 Uso racional de recursos e fontes de energia
1.4 Meio Ambiente

1.4.1 Definicdo

1.4.2 Relag&o entre Homem e o meio ambiente

2 ORGANIZACAO DE AMBIENTES DE TRABALHO
2.1 Principios de organizagdo

2.2 Organizacgao de ferramentas e instrumentos: formas, importancia
2.3 Organizagéo do espaco de trabalho

2.4 Conceitos de organizacao e disciplina no trabalho: tempo, compromisso e atividades
3 POLUICAO INDUSTRIAL

3.1 Defini¢éo

3.2 Residuos Industriais

3.2.1 Caracterizagao

3.2.2 Classificagéo

3.2.3 Destinacao

3.3 Acdes de prevencgédo da Poluicdo Industrial
3.3.1 Redugéo

3.3.2 Reciclagem

3.3.3 Reuso

3.3.4 Tratamento

3.3.5 Disposicao

3.4 Alternativas para prevencao da polui¢éo

3.4.1 Ciclo de Vida (Definicdo e Fases)

3.4.2 Logistica Reversa (Definigdo e Objetivo)
3.4.3 Produg&o mais limpa

(Definicdo e Fases)

3.4.4 Economia Circular (Definicéo e Principios)
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Bibliografia Basica

= SHIBAO, Fabio Ytoshi; MOORI, Roberto Giro; SANTOS, MR dos. A logistica reversa e a
sustentabilidade empresarial. Seminarios em administracao, v. 13, 2010.

= NASCIMENTO, Luis Felipe. Gestdo ambiental e sustentabilidade. Florianépolis:
Departamento de Ciéncias da Administracao/UFSC, 2012.

MODULO INTRODUTORIO

Unidade Curricular: PROCESSOS BASICOS DE FABRlCAQAO Carga Horéaria: 100 horas
MECANICA

Unidade de Competéncia:

F.1 : Apoiar a gestdo da manutencdo mecénica de maquinas e equipamentos, atendendo as normas e
padrdes técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente

F.2 : Implementar processos de producdo relativos a projetos mecanicos, atendendo as normas e padrdes
técnicos, de qualidade, salude e seguranca e de meio ambiente

F.3 : Atuar no desenvolvimento de projetos mecanicos, atendendo as normas e padrdes técnicos, de
qualidade, saude e seguranc¢a e de meio ambiente

F.4 : Atuar na automacdo de maquinas, equipamentos e processos mecanicos, atendendo as normas e
padrdes técnicos, de qualidade, salde e seguranca e de meio ambiente

Objetivo Geral: Propiciar uma visdo geral das principais maquinas, equipamentos, ferramentas e
instrumentos empregados nos processos produtivos e de manuten¢do mecanica, assim como o dominio das
operagBes basicas de fabricacdo mecanica, considerando suas principais caracteristicas, finalidades e
operacbes por eles executadas, de forma a criar uma base consistente que possibilite o posterior

desenvolvimento das competéncias técnicas especificas

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Basicas
e Reconhecer as diferentes operacdes béasicas de fabricagdo mecanica, suas principais

caracteristicas, finalidades, modos de execug¢éo, condi¢des de seguranca e requisitos técnicos a eles

associados

e Reconhecer maquinas, equipamentos e ferramentas aplicaveis aos processos de fabricacdo e

manuteng¢@o mecanica, suas caracteristicas, finalidades e requisitos funcionais

Capacidades Socioemocinais
e Reconhecer o conceito e a importancia da qualidade nas rotinas de trabalho

e Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas
e Demonstrar atitudes éticas nas acgdes e nas relagfes interpessoais
e Reconhecer normas e procedimentos de salde, seguranca e meio ambiente como requisitos para a

organizagdo de ambientes de trabalho

Conhecimentos

1 OPERACOES BASICAS DE FABRICACAO MECANICA (TEORIA E PRATICA)
1.1 Torneamento (iniciagéo)

1.1.1 Tipos, caracteristicas e aplicagbes de tornos mecanicos

1.1.2 Ferramentas para torneamento: externas e internas
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1.1.3 Fixacéo de pecas e ferramentas

1.1.4 Acessorios

1.1.5 Operacgdes de torneamento

1.1.6 Fluidos de corte

1.1.7 Par&metros de corte

1.1.8 Novas tecnologias

1.2 Fresamento (iniciagdo

1.2.1 Tipos, caracteristicas e aplica¢cdes de fresadoras
1.2.2 Ferramentas para fresamento

1.2.3 Fixacao de pecas e ferramentas

1.2.4 Acessarios

1.2.5 Operacdes de fresamento

1.2.6 Par&metros de corte

1.2.7 Novas tecnologias

1.3 Furacdo

1.3.1 Tipos, caracteristicas e aplicagdes de furadeiras
1.3.2 Ferramentas para furagao

1.3.3 Fixacao de pecas e ferramentas

1.3.4 Acessarios

1.3.5 Operagdes de furacao

1.3.6 Parametros de corte

1.3.7 Novas tecnologias

1.4 Ajustagem

1.4.1 Tipos, caracteristicas e aplicagbes (lima, morsa, serras, ferramentas de marcacdo, ferramentas de
tracagem, tintas para tracagem, ferramentas de corte de uso manual, ferramentas manuais diversas, chaves
de aperto)

1.4.2 Operacgdes de ajustagem

1.4.3 Afiagdo de ferramentas

1.4.4 Novas tecnologias

2 MAQUINAS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E INSTRUMENTOS DEDICADOS A FABRICACAO E A
MANUTENCAO MECANICA (NOCOES)

2.1 Tipos

2.2 Caracteristicas

2.3 Finalidades

2.4 Riscos

Bibliografia Basica

= FORMA, N. A. PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO TECNICO EM FABRICACAO
MECANICA NA FORMA ARTICULADA CONCOMITANTE E NA FORMA SUBSEQUENTE. 2016.
= FERREIRA, Jodo Carlos Espindola. Planejamento do Processo Assistido por Computador-
CAPP. Apostila, Universidade Federal de Santa Catarina, Departamento de Engenharia
Mecénica, Floriandpolis, 1996.

MODUL O INTRODUTORIO

Unidade Curricular: FUNDAMENTOS DA TECNOLOGIA MECANICA Carga Horaria: 200 horas

Unidade de Competéncia:

F.1 : Apoiar a gestdo da manutengdo mecanica de maquinas e equipamentos, atendendo as normas e
padrdes técnicos, de qualidade, salde e seguranca e de meio ambiente

F.2 : Implementar processos de producdo relativos a projetos mecanicos, atendendo as normas e padrfes
técnicos, de qualidade, salude e seguranca e de meio ambiente

F.3 : Atuar no desenvolvimento de projetos mecanicos, atendendo as normas e padrdes técnicos, de

qualidade, saude e seguran¢a e de meio ambiente
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F.4 : Atuar na automacdo de maquinas, equipamentos e processos mecanicos, atendendo as normas e

padrdes técnicos, de qualidade, salide e seguranca e de meio ambiente

Objetivo Geral

Propiciar uma visdo geral das principais variaveis que se fazem presentes e subsidiam a atuacdo do Técnico
em Mecanica, especialmente quanto aas capacidades basicas relacionadas a matematica e a fisica aplicada,
materiais de construgdo mecéanica, elementos de maquinas, desenho técnico mecénico, metrologia,
qualidade, saude, seguranga e meio ambiente, de forma a criar uma base consistente que possibilite o

posterior desenvolvimento das competéncias técnicas especificas

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Basicas

e Identificar situacBes de risco e equipamentos de protecdo a serem utilizados em ambientes
industriais

e Aplicar os fundamentos mateméaticos na resolucao de problemas (area, volume, nimeros inteiros,
regras de trés)

e Identificar os conceitos basicos da fisica aplicaveis & mecéanica

e Reconhecer a aplicagao dos principios da mecanica dos soélidos no funcionamento de maquinas e
equipamentos

e Distinguir os diferentes materiais e insumos empregados na construgdo e manutengdo mecanica,
suas caracteristicas basicas, propriedades e aplicacdes

e Reconhecer tipos, caracteristicas e aplica¢cdes dos elementos de maquinas

e Reconhecer instrumentos de medicédo e controle utilizados na fabricacdo e manutengdo mecéanica
(metrologia)

e Interpretar os elementos basicos e essenciais que constituem os desenhos técnicos mecanicos

e Reconhecer ferramentas basicas da qualidade, suas principais caracteristicas e aplicacdes

e Identificar situagbes de risco ambiental presentes em processos de fabricagdo e manutengéo

mecanica

Capacidades Socioemocionais
e Demonstrar espirito colaborativo em atividades coletivas

e Reconhecer os principios da organizagdo no desenvolvimento das atividades sob a sua

responsabilidade

Conhecimentos

1 MATEMATICA APLICADA A MECANICA

1.1 Ndmeros decimais

1.2 Numeros fracionéarios

1.3 Potenciagéo

1.4 Radiciagdo

1.5 Prefixos gregos (notagao cientifica e de engenharia)

1.6 Equacao de 1° Grau

1.7 Razéo e proporcdo (regra de trés, percentagem e razdo inversa)
1.8 Func¢des exponenciais

1.9 Relagdes trigonométricas (seno, cosseno, tangente)

1.10 Figuras geométricas: area, volume, retas, prismas regulares
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2 FISICA APLICADA

2.1 Grandezas fisicas

2.2 Converséo de unidades

2.3 Torque

2.4 Vetores

2.5 Estatica

2.6 Equilibrio de forcas e momentos

2.7 Dilatagdo

3 MATERIAIS DE CONSTRUGAO MECANICA

3.1 Metais Ferrosos e néo ferrosos

3.1.1 Conceitos

3.1.2 Obtencgéo

3.1.3 Caracteristicas, propriedades e aplicagdes

3.1.4 Formas comerciais

3.2 Ndo Metais

3.2.1 Poliméricos (caracteristicas, propriedades e aplicagées)
3.2.2 Naturais (caracteristicas, propriedades e aplicacfes)
3.2.3 Compositos (caracteristicas,propriedades e aplicacdes)
3.2.4 Ceramicos (caracteristicas, propriedades e aplicagées)
4 ELEMENTOS DE MAQUINAS (CONCEITOS E APLICACOES)
4.1 Elementos de Fixacao

4.1.1 Parafusos e porcas (tipos de parafusos e porcas, tipos de rosca, perfil do filete, sentido de dire¢éo,
nomenclatura da rosca, tabelas de roscas)

4.1.2 Rebites, Arruelas, Grampos, Pinos

4.1.3 Contrapinos ou Cupilhas

4.1.4 Anéis Elasticos

4.2 Elementos de Apoio

4.2.1 Mancais: Deslizamento e Rolamento

4.2.2 Guias

4.3 Elementos de transmissao

4.3.1 Polias e correias

4.3.2 Engrenagens

4.3.3 Rodas de Atrito

4.3.4 Correntes e rodas dentadas

4.3.5 Cames

4.3.6 Acoplamentos

4.3.7 Cabos

4.3.8 Eixos e Arvores

4.3.9 Roscas para transmissao de movimento

4.3.10 Chavetas

4.4 Elementos de Vedagéo

4.4.1 Vedantes Quimicos

4.4.2 Juntas

4.4.3 Gaxetas

4.4.4 Selos Mecénicos

4.4.5 Anéis de Vedacao

4.4.6 Retentores

4.5 Elementos Elasticos

4.5.1 Molas Helicoidais

4.5.2 Molas Planas

4.6 Elementos de Elevagéo e

Transporte

4.6.1 Cabos de ago

4.6.2 Cintas de icamento

5 METROLOGIA

5.1 Conceito, historico e aplicagéo

5.2 Normas técnicas basicas para metrologia

5.3 Unidades de medidas e conversdes

5.4 Tipos, caracteristicas, aplicagdes, uso e conservagao dos instrumentos
5.4.1 Régua graduada

5.4.2 Régua de controle

5.4.3 Trena

5.4.4 Esquadro

5.4.5 Gabarito de verificagdo (de raio, de rosca, de folga, passa ndo passa)
5.4.6 Paquimetros

5.4.7 Tragador de altura

5.4.8 Mesa de desempeno
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5.4.9 Micrdmetros Internos e Externos

5.4.10 Relogio comparador

5.4.11 Relogio apalpador

5.4.12 Goniémetro / Transferidor de Grau
5.4.13 Bloco Padréo

5.4.14 Mesa de Seno

5.4.15 Rugosimetro

5.4.16 Maquina de medicéo por coordenadas
5.4.17 Subito (comparador de diametros internos)
5.4.18 Tolerancias dimensionais / geométricas
6 DESENHO TECNICO MECANICO (MANUAL E SOFTWARE):
6.1 Introducéo ao desenho técnico

6.1.1 Importancia

6.1.2 Instrumentos

6.1.3 Linhas

6.1.4 Caligrafia

6.1.5 Formatos de papeis, dobras, margens e legendas
6.1.6 Normas aplicadas ao desenho técnico
6.2 Proje¢des ortogonais

6.2.1 Projecdes em 1° e 3° diedros

6.2.2 Vistas essenciais

6.2.3 Supressao de vistas

6.2.4 Vista auxiliar

6.2.5 Vista auxiliar simplificada

6.2.6 Rotacgdo de detalhes obliquos

6.3 Cotagem

6.3.1 Regras de cotagem

6.3.2 Representacéo das cotas

6.3.3 Simbolos e convencgdes

6.3.4 Cotagem de detalhes

6.4 Escalas

6.4.1 Escala natural

6.4.2 Escala de ampliacédo

6.4.3 Escala de reducao

6.5 Tolerancia dimensional / geométrica
6.5.1 Representacao

6.5.2 Sistemas de tolerancia ISO

6.6 Estados de superficie

6.6.1 Simbologia de acabamento superficial
6.7 Representacdo em corte

6.7.1 Hachuras

6.7.2 Linhas de corte

6.7.3 Corte parcial

6.7.4 Meio corte

6.7.5 Corte total

6.7.6 Omisséo de corte

6.7.7 Secgbes

6.7.8 Rupturas

6.8 Perspectivas

6.8.1 Perspectiva isométrica

6.8.2 Perspectiva cavaleira

6.9 Desenhos técnicos mecanicos

6.9.1 Tolerancias de forma e posi¢édo

6.9.2 Vista explodida

6.9.3 Elementos de maquinas

6.9.4 Desenho de conjunto

6.9.5 Simbologia de solda

6.10 Desenho Assistido por Computador (introducdo)

Bibliografia Basica

= RODRIGUES, Jorge; MARTINS, Paulo. Tecnologia mecénica. Lisboa: Escolar, v. 2, 2005.
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MODULO ESPECIFICO |

Unidade Curricular: PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAO | Carga Horaria: 100 horas

Unidade de Competéncia: F.2: Implementar processos de producéo relativos a projetos mecanicos,

atendendo as normas e padrdes técnicos, de qualidade, saide e seguranca e de meio ambiente

Objetivo Geral Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas
para o planejamento e controle dos processos de produgdo mecanica, considerando as caracteristicas do
projeto, as operacdes e sequéncia indicados, parametros técnicos e cronograma de execugdo das

atividades produtivas

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Técnicas
e Interpretar as informacdes técnicas contidas no projeto quanto a materiais, processos de fabricacao,

caracteristicas do produto e demais especificacdes que impactam a organizacdo do processo
produtivo;

e Definir, com base nas informac¢des do projeto, as fases/etapas a serem consideradas nos processos
de fabricagéo.

e Reconhecer os parametros técnicos que se aplicam aos diferentes processos de fabricacédo
mecénica.

e Reconhecer os diferentes processos de fabricagdo aplicados a producéo de pecas e conjuntos de
projetos mecéanicos, suas caracteristicas, aplicacdes e execucao.

o Definir as condi¢gBes de recebimento, movimenta¢do e enderecamento dos materiais previstos no
projeto mecanico .

e Identificar as variaveis dos processos de fabricagcdo (prazo, custo, produtividade, interdependéncia

das atividades, ...), assim como os recursos humanos, materiais, tecnologias disponiveis.

e Interpretar requisitos das normas (técnicas, ambientais, de qualidade, de salde e de seguranca)

aplicaveis ao processo produtivo pertinente

Capacidades Socioemocionais

e Aplicar os principios de organizagdo nas atividades sob a sua responsabilidade
e Reconhecer situagdes de risco a saude e seguranca do trabalhador e as diferentes formas de
protecdo a esses riscos

e Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua responsabilidade

Conhecimentos

1 MATERIAIS (PROPRIEDADES)
1.1 Acos e suas ligas — Caracteristicas e Aplicacdes
1.1.1 Aco ferramenta

1.1.2 Ago Carbono

1.1.3 Ago Inoxidavel

1.1.4 Agos Especiais

1.2 Ferros Fundidos

1.2.1 Nodular

1.2.2 Branco

1.2.3 Cinzento

1.2.4 Maleavel

1.3 Diagrama ferro-carbono
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1.3.1 Microestruturas (ferrita, perlita, cementita, austenita, martensita e bainita)
1.4 N&o Ferrosos

1.4.1 Aluminio

1.4.2 Cobre

1.4.3 Latéo

1.4.4 Bronze

1.4.5 Estanho

1.5 N&o Metdlicos

1.5.1 Polimeros

1.5.2 Ceramicos

1.5.3 Compositos

1.5.4 Elastbmeros

2 TRATAMENTO DE MATERIAIS

2.1 Tratamentos termofisicos (Conceitos, etapas e aplicacdes)
2.1.1Curvas TTT

2.1.2 Témpera (Austémpera, martémpera e Témpera Sub-Zero)
2.1.3 Revenimento

2.1.4 Beneficiamento

2.1.5 Recozimento

2.1.6 Normalizacéo

2.2 Tratamentos termoquimicos (Conceitos, etapas e aplicagdes)
2.2.1 Cementacao

2.2.2 Nitretagéo

2.2.3 Carbonitretagdo

2.2.4 Boretagéo

2.3 Tratamentos Superficiais (Conceitos, etapas e aplicacdes)
2.3.1 Galvanizagdo

2.3.2 Oxidagéo negra

2.3.3 Anodizagéo

2.3.4 PVD (Phisical Vapor Deposition) e PCD (Policrystallyne Diamond)
2.3.5 Eletrodeposi¢éo (cromagem, zincagem,...)

2.3.6 Pintura

2.3.7 E-Coat (KTL / Eletroforese)

3 PROCESSOS DE FABRICACAO (EXCLUSIVAMENTE FUNDAMENTACAO TEORICA — EM TODOS OS
SUBITENS)

3.1 Usinagem

3.1.1 Principios de corte

3.1.2 Ferramentas manuais

3.1.3 Movimentos da fabricacdo com maquina

3.1.4 Torneamento

3.1.5 Fresagem

3.1.6 Retificagéo

3.1.7 Furagédo

3.1.8 Brochamento

3.1.9 Brunimento

3.1.10 Polimento

3.1.11 Lapidacéo

3.1.12 Eletro-eroséo

3.2 Principio de corte

3.3 Processos de Corte e Conformacgéo Mecanica: tipos, caracteristicas e aplicacdes
3.3.1 Estampagem

3.3.2 Extrusdo

3.3.3 Laminacgao

3.3.4 Trefilagédo

3.3.5 Forjamento

3.3.6 Embutimento

3.3.7 Calandragem

3.3.8 Jato d’agua

3.4 Processos de Corte Térmico: tipos, caracteristicas e aplicagdes
3.4.1 Oxicorte

3.4.2 Corte a laser

3.4.3 Plasma

3.5 Metalurgia do Po: caracteristicas e aplicages

3.5.1 Sinterizacdo

3.6 Processos de Transformacgéo de Polimeros

3.6.1 Injecdo de Polimeros

3.6.2 Extrusdo de Polimeros
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3.6.3 Vacuum Forming

3.7 Processos De Fundigéo: tipos, caracteristicas e aplicacdes
3.7.1 Fundigéo por cera perdida (Microfusao)

3.7.2 Fundig&o em areia verde (por gravidade)

3.7.3 Fundig&o por Coquilha

3.7.4 Fundig&o sob presséo

3.7.5 Fundigé&o por shell molding

3.7.6 Fundig&o por molde permanente

3.7.7 Fundi¢é&o por centrifugagao

3.7.8 Injecdo de Aluminio / Zamac

3.8 Qualidade

3.8.1 Sistemas da qualidade

3.8.2 Normas

3.8.3 Ferramentas da qualidade aplicaveis a planejamento
3.8.4 Indicadores de desempenho: Produtividade
3.8.5 Programas da qualidade

3.9 CALCULO DE CUSTOS NA PRODUCAO (Fundamentos)
3.9.1 Terminologia

3.9.2 Classificacéo e Tipos: Direto e Indireto; Fixos e Variaveis
3.9.3 Centros de Custos

3.9.4 Comparacgéao de custos

3.10 ORGANIZACAO INDUSTRIAL

3.10.1 Organograma

3.10.2 Setores de fabricagdo

3.10.3 Setores de apoio

3.10.4 Indicadores de desempenho

4 CALCULO DE CUSTOS NA PRODUCAO

4.1 Terminologia

4.2 Classificacéo e Tipos

4.2.1 Direto e Indireto

4.2.2 Fixos e Variaveis

4.3 Centros de Custos

4.4 Comparacédo de custos

5 ORGANIZACAO INDUSTRIAL

5.1 Organograma

5.2 Setores de fabricagao

5.3 Setores de apoio

5.4 Indicadores de desempenho

6 PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAO
6.1 Dimensionamento da equipe de trabalho

6.2 Lista de tarefas

6.3 Diagramas de operacgdes

6.4 Apuracéo dos tempos

6.5 Tempo padréo

6.6 Cronoandlise

6.7 Determinacado da capacidade

6.8 Determinacéo de carga maquina

6.9 Balanceamento de linha

6.10 Apuracédo de prazos orientada pela capacidade
6.11 Elaboracéo de fluxogramas

6.12 Elaboragdo do sequenciamento logico da producéo
6.13 Coordenacéo de materiais

6.14 Coordenacéo da execucao

6.15 Documentos de trabalho da producéo

7 LOGISTICA

7.1 Definicédo

7.2 Origem da Logistica

7.3 Estrutura da cadeia logistica

7.4 Fluxo de produtos e de informacdes

7.5 Equipamentos para Movimentac&o de Materiais
7.5.1 Paleteiras

7.5.2 Talhas

7.5.3 Empilhadeira

7.5.4 Ponte Rolante

7.5.5 Monovia

7.6 Embalagens

8 ADMINISTRACAO DE MATERIAIS
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8.1 Operacgdes de compra

8.2 Controle e homologacao de fornecedores
8.3 Classificagao de fornecedores

9 ADMINISTRACAO DE ESTOQUES

9.1 Planejamento, organizacao e estrutura
9.2 Controle

9.3 Previséo

9.4 Niveis

9.5 Classificagdo ABC

9.6 Lote econdmico

9.7 Sistemas de controle

9.8 Custo de armazenagem

9.9 Avaliagéo dos estoques

9.10 Operagdes de Almoxarifado

9.11 Principios de estocagem de materiais
10 LEIAUTE

10.1 Tipos

10.2 Selecao

10.3 Normalizacao

10.4 Ergonomia

10.5 Posto de trabalho

10.6 Equipamentos

Bibliografia Basica

= LUSTOSA, Leonardo Junqueira; DE MESQUITA, Marco Aurélio; OLIVEIRA, RODRIGO
J. Planejamento e controle da producdo. Elsevier Brasil, 2008.

= MESQUITA, Marco Aurélio de; CASTRO, Roberto Lopes de. Andlise das praticas de
planejamento e controle da producéo em fornecedores da cadeia automotiva brasileira. Gestéo &
Producéo, v. 15, p. 33-42, 2008.

MODUL O ESPECIFICO |

Unidade Curricular: PROCESSOS DE FABRICACAO MECANICA Carga Horéaria: 200 horas

Unidade de Competéncia:

F.2 : Implementar processos de producao relativos a projetos mecanicos, atendendo as normas e padrdes
técnicos, de qualidade, salude e seguranca e de meio ambiente

Objetivo Geral

Desenvolver as capacidades técnicas e socioemaocionais requeridas para a realizacdo da coordenagéo de
processos de fabricacdo de pecas e componentes demandados por projetos mecénicos.

Plano de Curso FP.EP.18.03 Revisdo 1 | 10/11/2021 Pagina 34 de 71




Aprovado pela Resolucéo n° 35/2018 SENAI-CR/TO, 12 de dezembro de 2018.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Técnicas

e Interpretar o projeto quanto as especificagdes técnicas e caracteristicas a serem consideradas e
atendidas na execucao do processo produtivo.

¢ Reconhecer as caracteristicas, aplicacdes, variaveis e requisitos funcionais dos diferentes processos
de fabricagdo mecéanica

e Avaliar a qualidade dos processos e produtos, tendo em vista o0 atendimento as normas técnicas e
tolerancias admitidas e/ou padrdes estabelecidos.

e Avaliar a correta utilizagdo e desempenho das maquinas, equipamentos, ferramentas e dispositivos
com base nas especificagbes do projeto, do manual do fabricante, das capacita¢des dos operadores
em cada etapa do processo produtivo.

e Reconhecer os padrées empregados pela empresa para a documentagdo dos resultados de testes
e ensaios de validacado

e Interpretar as normas e procedimentos técnicos aplicaveis a validacao e funcionalidade de pecgas e
conjuntos mecanicos.

e Reconhecer os diferentes tipos de testes e ensaios mecénicos destinados a validacdo e a
funcionalidade de pecas e conjuntos.

e Avaliar o desempenho da equipe e o atendimento dos requisitos técnicos estabelecidos para o
projeto e respectivos processos produtivos.

e Definir estratégias e agdes de capacitacao e treinamento com referéncia nas lacunas identificadas.

o Definir responsabilidades e requisitos a serem atendidos no desenvolvimento das atividades.

e Interpretar requisitos das normas (técnicas, ambientais, de qualidade, de salde e de seguranca)
aplicaveis ao processo produtivo pertinente Definir, com base nas normas, mecanismos para a

minimizagado de riscos no contexto da produgdo

Capacidades Socioemocionais

e Aplicar os principios de organizagdo nas atividades sob a sua responsabilidade
e Reconhecer os diferentes comportamentos das pessoas nos grupos e equipes
e Reconhecer situagdes de risco a saude e seguranca do trabalhador e as diferentes formas de

protecdo a esses riscos

e Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua responsabilidade

Conhecimentos

1 ENSAIOS

1.1 Ensaios Destrutivos — Métodos e Normatizagéo
1.1.1 Dureza

1.1.2 Tracao

1.1.3 Compressao

1.1.4 Charpy

1.1.5 Metalografia

1.1.6 Micrografia

1.2 Ensaios ndo destrutivos — Métodos e Normatizagao
1.2.1 Liquidos penetrantes

1.2.2 Particulas magnéticas

1.2.3 Ultrassom
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1.2.4 Raios-X

1.3 Ensaios fisicos

1.3.1 Embutimento

1.3.2 Estanqueidade

1.3.3 Hidrostatico

1.3.4 Pneumatico

1.4 Resisténcia dos Materiais / Esforcos Mecéanicos

1.4.1 Conceitos Fundamentais: Solicitagbes; For¢a, torque, momento, apoios, diagrama de equilibrio de
forcas

1.4.2 TensGes e deformagdes: Elasticidade e Lei de Hooke, Tensdes e deformacdes, Tensdes normais e de
cisalhamento, Curva tensdo x deformag¢édo de um material, Coeficiente de seguranca e tensdo admissivel.
Aplicacdes a Projetos: tragéo, compresséo e cisalhamento

1.4.3 Tensbes: Vigas e tipos de carregamentos, linha neutra, esfor¢o cortante e momento fletor

1.4.4 Torcdo de eixos: Propriedades da torcdo, momento de inércia polar, cisalhamento na torgdo,
transmissdo de poténcia em eixos

1.4.5 Flex&o simples, Flexotorcdo e Flambagem

2 PROCESSOS DE FABRICACAO MECANICA

2.1 Parametros de Usinagem

2.1.1 Velocidade de corte

2.1.2 Avanco

2.1.3 Profundidade de corte

2.1.4 RPM - Rotag¢bes por minuto

2.1.5 Poténcia de usinagem

2.1.6 Poténcia de maquina

2.1.7 Tempo de usinagem

2.1.8 Rugosidade

2.1.9 Cadigos de pastilhas intercambiaveis e suportes

2.1.10 Pastilhas especiais para usinagem de preciséo

2.2 Operagéo com ferramentas elétricas manuais

2.3 Fluidos de Corte

2.3.1 Tipos

2.3.2 Aplicagbes

2.3.3 Cuidados ambientais

2.3.4 Métodos e tipos especiais de refrigeracdo (nebolizacao, refrigeragéo por ar comprimido, usinagem sub-
zero)

2.4 Processos de usinagem convencionais

2.5 Processos de usinagem convencionais

2.5.1 Torneamento: Externo e interno

2.5.2 Fresamento: Horizontal, Vertical , com divisor

2.5.3 Eletroerosao: Por penetragédo; A fio;

2.5.4 Mandrilhamento

2.5.5 Brochamento

2.5.6 Brunimento

2.5.7 Furacgdo

2.5.8 Ajustagem

2.5.9 Retificacdo: Tipo; Rebolos; Dressamento de rebolos; Balanceamento de rebolos; Montagem de rebolo
2.6 Processos de usinagem a CNC

2.6.1 Linguagem de programagéo 1SO

2.6.2 Usinagem a CNC

2.6.3 Planos de trabalho

2.6.4 Pontos de referéncia

2.6.5 Sistema de coordenada

2.6.6 Funcgdes preparatorias “G”

2.6.7 Fungdes auxiliares “M”

2.6.8 Estrutura de programacao (Sequéncia para programagdo manuscrita), cabegalho inicial, comentarios
2.6.9 Cadigos especiais (F, T, N, O, S)

2.6.10 Célculos trigonométricos aplicados

2.6.11 Ciclos de usinagem (desbaste, acabamento, canal, furacéo e roscamento)

2.6.12 Operacao de maquinas

2.6.13 Softwares de CAM

(Tipos e caracteristicas)

2.6.14 Conceitos sobre interface do software

2.6.15 Conceitos sobre modelar sélido no software de CAM

2.6.16 Importar desenhos de software de CAD

2.6.17 Sistema de coordenadas e planos

2.6.18 Ferramentas de trabalho com entidades 2D

2.6.19 Aplicagdo dos comandos de desenho 2D em um sélido
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2.6.20 Criacdo de um material bruto

2.6.21 Descrigdo da interface de manufatura

2.6.22 Descrigéo da biblioteca de ferramentas

2.6.23 Criagdo de uma sequéncia de usinagem Fresamento e torneamento

2.6.24 Defini¢cdo dasOperac¢des de Fresamento (Faceamento, desbaste, acabamento, furagéo)

2.6.25 Defini¢cdo das Operacdes de Torneamento (Faceamento, desbaste, acabamento, canal, furacdo e
roscamento)

2.6.26 Gerenciamento de Ferramentas

2.6.27 Geragao de Codigo NC

2.7 Ferramentas manuais dedicadas a usinagem de preciséo (ajuste fino)

2.7.1 Tipos: Elétricas (Retificas, Policorte, ...), Abrasivas, Aloxite, Limas de Ourives, Pedra e Pasta
Carburundum, Rasquete

2.7.2 Operagdes de acabamento com ferramentas manuais para ajuste fino

2.8 Ferramentas manuais dedicadas a usinagem de preciséo (ajuste fino)

2.8.1 Tipos: Elétricas (Retificas, Policorte, ...), Abrasivas, Aloxite, Limas de Ourives, Pedra e Pasta
Carburundum, Rasquete

2.8.2 Operagdes de acabamento com ferramentas manuais para ajuste fino

2.9 Maquinas e Instrumentos para ajustes de precisédo

2.9.1 Tipos, caracteristicas, funcdes, referéncias, aplica¢des, uso: Bloco padrao, Esquadro de Ferramenteiro,
Magquina de Medig&o por Coordenadas, Jogo Calibrador Telescopico, Jogo de Esferas de Precisdo, Jogo de
Pino Calibrador de Precisdo, Rugosimetro, Gabaritos de Verificagdo (de Rosca, de Raio,Passa ndo Passa),
Calibrador de Folga, Calibrador Cone Morse, Projetor de Perfil, Projetor Optico, Banco Micrométrico, Reldgio
Apalpador, Relégio Comparador, Mesa de Seno, Termo higrometro, ...

2.10 Maquinas e Equipamentos

para Usinagem de Precisao

2.10.1 Centro de Torneamento Acionado

2.10.2 Centro de Usinagem 5 Eixos

2.10.3 Centro de Usinagem High Speed

2.10.4 Centro de Furacdo CNC

2.10.5 Furadeiras de Preciséo

2.10.6 Retifica Cilindrica e Plana CNC

2.11 Processos de Micro Fabricagdo

2.11.1 Micro Fresamento

2.11.2 Micro Torneamento

2.11.3 Micro Injecao

2.11.4 Microfusao

3 SEGURANCA DO TRABALHO NA PRODUGCAO

3.1 Acidentes de trabalho na producéo: tipos, caracteristicas e prevencao

3.2 Equipamentos de protecdo individual e coletiva aplicdveis ao processo produtivo

3.3 Agentes agressores a saude no processo produtivo

3.4 Riscos na produgéo

3.5 Normas de segurancga aplicaveis ao processo

4 GESTAO DE EQUIPES NA PRODUGAO

4.1 Monitoramento de metas e indicadores

4.2 Analise de desempenho de equipes

4.3 Capacitagdo de equipes

4.4 Técnicas de motivagdo de equipes

5 CONTROLE DA QUALIDADE NA PRODUCAO

5.1 Ferramentas da qualidade para controle de processo

5.2 Ciclo PDCA

5.3 Brainstorming

5.4 CEP - Controle Estatistico do Processo

5.5 Histograma e Curva de Distribui¢do de Gauss (Curva Normal)

5.6 Diagrama de Causa-Efeito

5.7 Andlise de falhas

6 CONTROLE DIMENSIONAL APLICADO NA PRODUCAO

7 ORIENTACOES DE PREVENCAO DE ACIDENTES

7.1 SinalizagBes de seguranca

7.2 Prevencao e combate a incéndio: Conceito e importancia de PPCI

7.3 PPRA: (Conceito, finalidades)

Bibliografia Basica

= BATALHA, Gilmar F. Processos de fabricacdo: Juncdo, soldagem e brasagem. Laboratério de
Engenharia de Fabricagao-Escola Politécnica da Universidade de Séo Paulo, 2003.
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= AGOSTINHO, Oswaldo Luis; VILELLA, Ronaldo Castro; BUTTON, Sérgio Tonini. Processos de
fabricacdo e planejamento de processos. Unicamp, Faculdade de Engenharia Mecanica,
Introducado a Engenharia de Fabricacéo, 2004.

MODUL O ESPECIFICO |
Unidade Curricular: OTIMIZACAO DE PROCESSOS DE PRODUCAO

Carga Horéaria: 30 horas
MECANICA

Unidade de Competéncia:

F.2 : Implementar processos de produgéo relativos a projetos mecanicos, atendendo as normas e padrées

técnicos, de qualidade, saude e seguranga e de meio ambiente

Objetivo Geral :Proporcionar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas
para a andlise critica de formas de trabalho implantadas em processos de produ¢do mecanicos,
considerando as falhas e perdas, levantando e prestando informag¢des pertinentes, sugerindo novas

tecnologias e monitorando os resultados alcancados.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Técnicas

e Avaliar a dimenséo ou o impacto das falhas, desvios e perdas identificadas no processo em relacéo
aos resultados esperados

¢ |dentificar possiveis solugdes para minimizar ou eliminar as causas das falhas, desvios e perdas

e identificadas no processo produtivo. (Planejamento e Controle da Producao

e Selecionar as referéncias técnicas referentes ao processo produtivo, as tecnologias e aos gargalos
que poderéo subsidiar a engenharia na otimizagédo da produgéo

e Reconhecer os ensaios mecéanicos destrutivos e ndo destrutivos dedicados a avaliacdo qualitativa
de recursos materiais e tecnoldgicos passiveis de utilizagdo na otimizagdo de processos produtivos.
(Processos de Fabricacdo Mecanica)

e Identificar, por intermédio de diferentes fontes, novas tecnologias aplicaveis a produgao mecéanica

e Avaliar a pertinéncia de possiveis novas tecnologias e outros fatores que possam contribuir com a
otimizag&o dos processos produtivos

e Avaliar, por intermédio de testes, medi¢des e indicadores, a eficacia de solugdes implementadas

Capacidades Socioemocionais
e Aplicar os principios de organizag&o nas atividades sob a sua responsabilidade

e Reconhecer situagdes de risco a salde e seguranga do trabalhador e as diferentes formas de
protecdo a esses riscos

e Integrar os principios da qualidade as atividades sob a sua responsabilidade
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Conhecimentos

1 OTIMIZACAO DE FLUXOS DE PRODUCAO
1.1 Ferramentas Lean Manufacturing

1.1.1 Histérico do sistema Toyota de producéo
1.1.2 Conceituacéo de sistema Lean Manufacturing
1.1.3 Processo produtivo

1.1.4 Kanban

1.1.5 Kaizen

1.1.6 Just in time

1.1.7 Troca rapida de ferramenta (Set Up)
1.1.8 Célula de producéo

1.1.9 Poka Yoke

1.1.10 GQT (Gestao da Qualidade Total)

1.2 Novas tecnologias aplicadas a Produgdo Mecanica
1.2.1 Maquinas e Equipamentos

1.2.2 Materiais

1.2.3 Processos de Producéo Mecanica

2 ENSAIOS TECNOLOGICOS

2.1 Laboratorios Acreditados

2.2 Interpretacdo de Resultados

3 DOCUMENTACAO TECNICA

3.1 Fontes de Pesquisa

3.1.1 Catélogos (fisicos e eletronicos)

3.1.2 Manuais de Fabricantes

3.1.3 Normas Técnicas

3.1.4 PublicagBes Técnicas

3.2 Elaboracéo

3.2.1 Procedimentos Operacionais Padrédo
3.2.2 Relatérios

Bibliografia Basica

= BATALHA, Gilmar F. Processos de fabricacdo: Juncdo, soldagem e brasagem. Laboratério de
Engenharia de Fabricagdo-Escola Politécnica da Universidade de S&o Paulo, 2003.

= AGOSTINHO, Oswaldo Luis; VILELLA, Ronaldo Castro; BUTTON, Sérgio Tonini. Processos de
fabricacdo e planejamento de processos. Unicamp, Faculdade de Engenharia Mecéanica,
Introducdo a Engenharia de Fabricacao, 2004.
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MODULO ESPECIFICO Il

Unidade Curricular: INTRODUGAO A CONTROLADORES LOGICOS

Carga Horéaria: 20 horas
PROGRAMAVEIS

Unidade de Competéncia:

F.4 : Atuar na automagdo de maquinas, equipamentos e processos mecéanicos, atendendo as normas e
padrdes técnicos, de qualidade, salde e seguranca e de meio ambiente

Objetivo Geral

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para a operagdo em
nivel basico de controladores logico programaveis de maquinas e equipamentos industriais, considerando
normas técnicas e padrdes de qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Tecnicas

e Reconhecer os diferentes tipos de CLPs, suas caracteristicas, funcdes, aplicagcbes e formas de
acesso, bem como os seus acessorios

e Interpretar a simbologia empregada em diagramas bésicos de CLPs

e Correlacionar as caracteristicas dos alarmes as possiveis falhas dos sistemas

e Interpretar os alarmes dos sistemas automatizados

e Identificar a necessidade de solucdes especializadas para as falhas identificadas nos sistemas
automatizados das maquinas e equipamentos

e Interpretar, no manual do fabricante, as informacdes referentes aos requisitos a serem considerados
no acesso aos CLPs

e Interpretar os diagramas dos CLPs com vistas ao reconhecimento do comportamento das entradas

e saidas dos sinais elétricos

Capacidades Socioemocionais

e Posicionar-se com ética em relacdo a situacdes e contextos apresentados

e Aplicar os principios de organizagdo do trabalho estabelecidos no planejamento e no exercicio de
suas atividades profissionais

e Intervir em situagdes de conflito, buscando o consenso e a harmonizagdo entre os membros da
equipe

e Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, de salde e seguranca

e Aplicar os aspectos de inovacdo em suas atividades profissionais

e Aplicar os principios da Gestédo da Qualidade nas suas rotinas de trabalho

Conhecimentos

1 CLPS

1.1 Introducédo

1.1.1 Sistema de comando
1.1.2 Sistema de controle
1.1.3 Conceitos de
Controlador Légico
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Programavel

1.1.4 Historico

1.1.5 Aspectos de hardware: fonte de alimentagdo, CPU, memdrias, interfaces de entradas e saidas
(analdgicas e digitais) e outros periféricos

1.1.6 Vantagens da utilizacédo do controlador programavel para processos de automagao
1.2 Representacéo de linguagens de programagao conforme norma IEC 61131-3
1.2.1 Lista de Instru¢des — IL

1.2.2 Diagrama Ladder — LD

1.2.3 Diagramas de blocos de funcdo — FBD

1.2.4 Grafset — SFC

1.2.5 Texto Estruturado - ST

1.3 Comandos

1.4 Interfaces de entrada e saida

1.5 Interface digital

1.6 Alarmes: interpretagdo de codigos de erros.

1.7 Interface analégica

1.8 Interface de comunicagéo

1.9 Modulos de Expanséo

1.10 Interface homemmaquina

(IHM)

1.11 Edigéo

1.12 Compilagéo

1.13 Simulagdo

1.14 Interpretacdo de desenhos de esquemas de programas

Bibliografia Basica

= ANTONELLI, Pedro Luis. Introducéo aos controladores Idgicos programaveis (CLPs). 1998.

MODUL O ESPECIFICO Il

Unidade Curricular: PLANEJAMENTO E CONTROLE DA MANUTENGAO | Carga Horaria: 60 horas

Unidade de Competéncia:

F.1 : Apoiar a gestdo da manutengdo mecanica de maquinas e equipamentos, atendendo as normas e
padrdes técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente

Objetivo Geral

Desenvolver as aptiddes necesséarias para a realizacdo do planejamento e o controle de processos de
manutencdo mecanica de maquinas e equipamentos, considerando normas técnicas e padrdes de qualidade,
de salde e seguranca e de meio ambiente.
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CONTEUDOS FORMATIVOS
Capacidades Técnicas

e Avaliar o potencial e a severidade de danos ou anomalias identificadas no funcionamento de
maquinas e equipamentos

e Analisar, pela utilizacdo de ferramentas e metodologias especificas, as anomalias e os pontos
criticos no funcionamento de maquinas e equipamentos

e Interpretar as informacdes fornecidas pelos operadores e/ou clientes sobre as condicdes de
funcionamento das maquinas ou equipamentos

e Analisar, para fins de planejamento, os registros que constituem o histdrico de manuten¢des e outros
registros realizados nas maquinas e equipamentos

e Avaliar, com base nas ac¢des de manutencéo requeridas, a relacéo custo-beneficio, considerando os
aspectos financeiro, técnico, logistico, de seguranga e ambiental nas a¢6es de curto, médio e longo
prazo

e Interpretar, nos catadlogos e manual do fabricante, as especifica¢ges técnicas a serem consideradas
nos servicos de manutengéo

e Selecionar, dentre os diferentes tipos de manutencdo passiveis de realizacdo em maquinas e
equipamentos industriais, a que melhor atende as necessidades de manutencdo em questédo

e Analisar, a luz do custo-beneficio, as modalidades de manutencao para cada criticidade de maquinas
e equipamentos

o Definir, no planejamento, as etapas a serem observadas/atendidas na realizagcdo da manutencéo,
considerando padrdes, normas e procedimentos da empresa

e Definir, com base nas indicac¢des do fabricante, o cronograma, periodicidade e os requisitos técnicos
a serem atendidos nos processos de lubrificacéo, considerando os padrdes, formulérios e softwares
dedicados

e Interpretar as indicag6es do fabricante quanto aos requisitos a serem atendidos nos processos de
lubrificacdo da maquina ou equipamento em questéo

e  Definir o cronograma de manutengdo com referéncia na criticidade do equipamento, disponibilidade
de recursos humanos, tecnolégicos e materiais requeridos pela natureza da manutencéo

o Definir, no planejamento, os insumos, materiais e equipamentos necessarios a realizacdo da
manutencdo em fungéo de suas caracteristicas e aplicagdes

e Interpretar, para fins de planejamento, as normas técnicas, ambientais de qualidade, de saude e de
segurancga que impactam a realiza¢éo dos servigos de manutencdo de maquinas e equipamentos

e Reconhecer as caracteristicas, referéncias técnicas e o padrao de Memorial Descritivo / Hist6rico /
Relatorio utilizado pela empresa para fins de registro dos servicos de manutencéo

e Selecionar os dados e informagdes referentes & manutencéo realizada a serem considerados na
elaboragdo do Memorial Descritivo \\ Histérico de manutencéo / Relatério

e Analisar os parametros do fabricante e as condi¢cBes de uso da maquina/equipamento em questédo
que impactam ou determinam a sua vida util

e Reconhecer os padres de documentacdo e requisitos da empresa para a reposicdo de

componentes mecanicos de maquinas e equipamentos
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Capacidades Socioemocionais

e Posicionar-se com ética em relagdo a situages e contextos apresentados

e Aplicar os principios de organizagdo do trabalho estabelecidos no planejamento e no exercicio de
suas atividades profissionais

e Intervir em situagdes de conflito, buscando o consenso e a harmonizagdo entre os membros da
equipe

e Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, de salde e seguranca

e Aplicar os aspectos de inovacéo em suas atividades profissionais

e Aplicar os principios da Gestdo da Qualidade nas suas rotinas de trabalho

Conhecimentos

1 ORGANIZAGCAO DO TRABALHO

1.1 Planejamento;

1.2 Meta;

1.3 Custo;

1.4 Administragdo do tempo.

1.5 Estruturas hierarquicas

1.6 Sistemas administrativos

1.7 Gestéo organizacional

1.8 Controle de atividades

2 TIPOS DE MANUTENGAO

2.1 Corretiva

2.1.1 Programada

2.1.2 Nao Programada

2.1.3 Histérico de manutengéo

2.2 Preventiva

2.2.1 Objetivos

2.2.2 Analise do ciclo de vida

2.2.3 Plano de manutenc¢éo

2.3 Preditiva

2.3.1 Técnicas de monitoramento e diagnose (fungdo e aplicacéo)
2.3.2 Ensaios ndo Destrutivos

2.3.3 Raios X Gamagrafia

2.3.4 Ultrassom

2.3.5 Emisséo acustica

2.3.6 Particulas magnéticas

2.3.7 Analise de vibractes

2.3.8 Termometria

2.3.9 Termografia

2.3.10 Analise de oleos (ferrografia)

2.3.11 Manutencao produtiva total

2.3.12 Liquidos penetrantes

24TPM

2.4.1 Evolug&o da manutengéo

2.4.2 Aplicabilidade da TPM

2.4.3 A busca do “zero defeito”

2.4.4 Pilares

2.4.5 Manutengdo auténoma

2.5 Novas tecnologias de manutencgéo

3 RELAGCAO CUSTO X BENEFICIO

3.1 Custo de pegas, componentes e demais insumos
3.2 Processo de aquisigdo de insumos

3.3 Tempo de entrega de insumos

4 PLANEJAMENTO, PROGRAMAQAO E CONTROLE NA MANUTENC}AO
4.1 Aplicativos para gerenciamento da manutencgéo
4.2 Registros de manutencgéo

4.3 Rastreabilidade de registros de manutencéo

4.4 Eliminacgéo de falhas e defeitos no processo de manutencdo
4.5 Analise de necessidades de clientes

4.6 Andlise e diagnéstico de falhas em maquinas e equipamentos
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4.7 Andlise de causa primeira (raiz do problema)
4.8 Andlise de riscos em equipamentos

4.9 Organizagao de ambientes

4.10 Andlise de parametros de equipamentos
4.11 Histéricos de manutencao

4.12 Técnicas de Tagueamento

4.13 Indicadores de Manutencao

4.13.1 Tempo médio entre falhas (MTBF)

4.13.2 Tempo médio do reparo (MTTR)

4.13.3 Disponibilidade

4.14 Interpretacao de registros

4.15 Custos de manutencao

4.16 Planejamento e controle de paradas

4.17 Alocacéo e controle dos recursos (materiais e humanos)
4.18 Normas de segurancga, salide e meio ambiente
5 LUBRIFICANTES

5.1 Tipos, caracteristicas e aplicacdes

5.2 Classificagao

5.3 Sistemas de lubrificacéo

5.4 Programa de lubrificagcdo

5.5 Plano de lubrificagao

5.6 Controle do programa de lubrificacdo

5.7 Perfil do Lubrificador

6 MANUTENQAO CENTRADA NA CONFIABILIDADE (MCC)
6.1 Definicdo

6.2 Etapas para implementagao

6.3 Manutenibilidade

6.4 Disponibilidade de Equipamentos

7 GESTAO DE ATIVOS: ISO 55000

7.1 Estrutura do Sistema de Gestéo PAS 55

8 LEGISLACAO DO TRABALHO

8.1 Direitos do Trabalhador

8.2 Deveres do Trabalhador

Bibliografia Basica

= ASSIS, Wendell Soares Renan Barbosa de; SANTOS JUNIOR, Bento Francisco dos; FEITOZA,
Josevaldo dos Santos. Planejamento e controle da manutencgdo. Anais do VIII SIMPROD, 2016.

MODUL O ESPECIFICO Il

Unidade Curricular: MANUTENGCAO MECANICA APLICADA Carga Horaria: 180 horas

Unidade de Competéncia: F.1: Apoiar a gestdo da manutengdo mecanica de maquinas e
equipamentos, atendendo as normas e padrdes técnicos, de qualidade, salide e seguranca e de meio

ambiente

Objetivo Geral: Desenvolver as aptiddes necessarias para apoiar a gestdo da manutengdo mecanica de
maquinas e equipamentos, considerando normas técnicas e padrdes de qualidade, de saude e seguranca e

de meio ambiente.
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CONTEUDOS FORMATIVOS
Capacidades Técnicas

o Definir, pelo uso de ferramentas especificas e com referéncia nas caracteristicas da manutencéo a
ser realizada, o quantitativo e o perfil da equipe de execug¢éo da manutengao

e Definir os materiais, insumos, maquinas, ferramentas e equipamentos a serem utilizados nos
servigos, considerando a natureza da manutencao, os padrées e orientacdes da empresa

e Reconhecer ferramentas de controle utilizadas na execugéo de servicos de manutengéo

e Definir os critérios e condi¢cBes para manutencdes ndo planejadas, considerando a disponibilidade
das maquinas e equipamentos e dos recursos humanos, materiais e tecnoldgicos

e Estabelecer, com base em referéncias técnicas, as estratégias de controle das a¢des de reparagdo
e substituicdo de pegas e componentes em maquinas e equipamentos

e Estabelecer sistemas e mecanismos de controle das lubrifica¢des realizadas pelos operadores com
referéncia nas especificagdes do plano de lubrificagdo

e Interpretar as normas que estabelecem as condi¢Bes para a destinacédo de lubrificantes, insumos e
recursos utilizados nos processos de lubrificacéo

e Interpretar resultados de analises qualitativas de lubrificantes

e Avaliar a conformidade dos servicos de manutencdo executados com referéncia nos requisitos
estabelecidos no plano de manutencao e referéncias técnicas pertinentes

e Reconhecer as caracteristicas técnicas, o funcionamento e a finalidade das maquinas,
equipamentos, ferramentas e instrumentos empregados na inspecdo e avaliacdo diagndstica de
maquinas e equipamentos

e Reconhecer os padrdes utilizados na elaboragdo de relatérios de inspecdes e diagnosticos
realizados em méaquinas e equipamentos

e Reconhecer as caracteristicas, funcionalidades e formas de uso dos equipamentos empregados nos
testes de funcionamento de maquinas e equipamentos

e Interpretar instrugdes contidas no manual do fabricante quanto a execucéo de start up, ajustes e
regulagens em maquinas e equipamentos

e Correlacionar os resultados dos testes realizados nas maquinas e equipamentos com os padrées
de referéncia estabelecidos

¢ Definir, quando for o caso, com referéncia nas variaveis técnicas e contexto de uso das maquinas e
equipamentos, ajustes no cronograma de execucao dos servicos de manutencao

e Definir, quando necessario, a realizagdo de ajustes nas maquinas e equipamentos, apds a realizacéo
dos servicos de manutencdo, considerando as recomendagBes da empresa, procedimentos e
normas técnicas pertinentes

e Definir os mecanismos e requisitos para a elevagéo e transporte de pecas e conjuntos de maquinas
e equipamentos nos processos de montagem e desmontagem

e Analisar adequacdo do alinhamento, nivelamento e da geometria dos conjuntos de maquinas e
equipamentos

e Interpretar os procedimentos, manuais, normas e demais referéncias técnicas quanto aos requisitos
a serem atendidos nos processos de montagem e desmontagem das respectivas maquinas e

equipamentos
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e Reconhecer os procedimentos e recomendacdes técnicas a serem atendidas nos processos de
bloqueio (elétricos, mecénicos, hidraulicos, pneumaticos, ...), isolamento e sinalizacdo que devem
preceder as operagfes de montagem e desmontagem de maquinas e equipamentos

e Definir mecanismos de controle para as opera¢fes de montagem e desmontagem de maquinas e
equipamentos, considerando referéncias técnicas e padres da empresa

e Analisar as condigBes e caracteristicas do ambiente e as especificidades técnicas que impactam a
instalacéo e/ou reinstalacdo de maquinas e equipamentos

e Interpretar os procedimentos, requisitos técnicos, normas, manuais e procedimentos da empresa e
do fabricante que estabelecem as condi¢des para a instalagdo e/ou reinstalacdo de maquinas e
equipamentos

e Definir os mecanismos e requisitos para a elevacao e transporte de maquinas e equipamentos nos
processos de instalagdo e/ou reinstalagao

e Definir mecanismos de controle para a reposicdo de pegas, componentes e demais insumos
dedicados a manutencdo, considerando procedimentos, documentos técnicos e plano de
manutencao

e Identificar as necessidades de reposicdo de insumos, pecas e componentes dedicados a
manutencao

e Interpretar as normas técnicas, de qualidade, de salude e de seguranga e meio ambiente que

impactam a execucao da manutencao

Capacidades Socioemocionais

e Posicionar-se com ética em relagdo a situacdes e contextos apresentados

e Aplicar os principios de organizagdo do trabalho estabelecidos no planejamento e no exercicio de
suas atividades profissionais

e Intervir em situagdes de conflito, buscando o consenso e a harmonizagdo entre os membros da
equipe

e Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, de salde e seguranga

e Aplicar os aspectos de inovagdo em suas atividades profissionais

e Aplicar os principios da Gestédo da Qualidade nas suas rotinas de trabalho

Conhecimentos

1 GERENCIAMENTO DA MANUTENCAO

1.1 Aplicacdo de softwares para gerenciamento da manutengéo
1.2 Previséo de recursos

2 GESTAO DE EQUIPES DE MANUTENCAO

2.1 Dimensionamento de equipe

2.2 Monitoramento de metas

2.3 Desempenho de equipes

3 AVALIACAO DO PROCESSO DE MANUTENCAO

3.1 Melhorias no processo de manutengéo

3.2 Andlise de resultados do processo de manutencao
3.3 Andlise de parametros de equipamentos

3.4 Andlise de riscos na manutencao

3.5 Técnicas de monitoramento e diagnostico (aplicagéo)
3.5.1 Ensaios nédo destrutivos

3.5.2 Raio “X”
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3.5.3 Gamagrafia

3.5.4 Ultrassom

3.5.5 Emisséo acustica

3.5.6 Particulas magnéticas

3.5.7 Analise de vibragtes

3.5.8 Termometria

3.5.9 Termografia

3.5.10 Analise de 6leos (ferrografia)

4 MANUTENGCAO APLICADA

4.1 Interpretacdo de manuais, catélogos e tabelas técnicas visando a Manutengéo
4.2 Recuperacao de elementos de maquinas

4.3 Ajustagem mecanica aplicada & manutencdo de maquinas e equipamentos
4.4 Técnicas de montagem e desmontagem de elementos de maquina e conjuntos mecanicos
4.5 Manutengdo em conjuntos mecanicos com elementos de vedacao
4.6 Manutencdo em maquinas e equipamentos com sistema de movimentagdo e elevacdo de carga
4.7 Elaboracao de relatério técnico da manutengéo

4.8 Principio de funcionamento e manutencéo de sistemas de bombeamento
4.9 Manutengdo em redutores e moto redutores

4.10 Manutencao sistemas mecéanicos de correia e esteira transportadora
4.11 Técnicas de montagem e desmontagem de rolamentos

4.12 Alinhamento de maquinas rotativas

4.13 Balanceamento de elementos rotativos

4.14 Nivelamento de maquinas e equipamentos

4.15 Travas quimicas

4.16 Movimentagdo de carga

4.17 Normas de segurancga, saude e meio ambiente.

5 PROCESSOS DE SOLDAGEM

5.1 MIG/MAG

5.1.1 Pardmetros de regulagem

5.1.2 Tipos de transferéncia

5.1.3 Consumiveis

5.1.4 Equipamentos

5.1.5 Técnicas de soldagem

5.1.6 Operagdes de soldagem

5.1.7 Procedimentos de seguranca

5.2 Eletrodo revestido

5.2.1 Pardmetros de regulagem

5.2.2 Tipos de transferéncia

5.2.3 Consumiveis

5.2.4 Equipamentos

5.2.5 Técnicas de soldagem

5.2.6 Operacg0Oes de soldagem

5.2.7 Procedimentos de Seguranga

5.3 Oxigas

5.3.1 Par@metros de regulagem

5.3.2 Tipos de chama

5.3.3 Consumiveis

5.3.4 Equipamentos

5.3.5 Procedimentos de seguranca

54TIG

5.4.1 Parametros de regulagem

5.4.2 Tipos de transferéncia

5.4.3 Consumiveis

5.4.4 Equipamentos

5.4.5 Técnicas de soldagem

5.4.6 Operacdes de soldagem

5.4.7 Procedimentos de seguranca

6 TRATAMENTO DE SUPERFICIES APLICADO A MANUTENGCAO

6.1 Jateamento

6.2 Aspersao térmica

6.3 Metalizacao

7 INSTALACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

7.1 Leiautes

7.2 Interpretacdo de manuais de equipamentos

7.3 Procedimentos de nivelamento, alinhamento de maquinas e equipamentos
7.4 Balanceamento e vibracao

7.5 Geometria de maquinas
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7.6 Procedimentos de instalagdo de maquinas e equipamentos
7.7 Entrega técnica

7.8 Transporte e movimentacgao de cargas

7.9 Equipamentos para manuseio e transporte de materiais
8 LUBRIFICACAO

8.1 Armazenagem e manuseio de lubrificantes

8.2 Andlise de falhas por meio dos lubrificantes

8.3 Analise qualitativa de lubrificantes

8.4 Procedimentos de lubrifica¢do

8.5 Normas ambientais de descarte

9 SUPRIMENTO DA MANUTENCAO

9.1 Sobressalentes

9.2 Administra¢é@o de Estoques

9.3 Especificacédo e Codificacdo

9.4 Controle de qualidade de Materiais

9.4.1 Critérios de recebimento e inspecéo

10 FERRAMENTAS PARA MANUTENCAO

10.1 Ferramentas manuais

10.2 Ferramentas de extragéo

10.3 Ferramentas de montagem

11 INSTRUMENTOS PARA MANUTENCAO E TESTE
12 INSTRUMENTOS PARA MANUTENCAO E TESTE
13 INSTRUMENTOS PARA MANUTENCAO E TESTE
13.1 Alinhamento

13.2 Nivelamento

13.3 Afericéo

14 LIDERANGA

14.1 Estilos: democréatico, centralizador e liberal

14.2 Caracteristicas

14.3 Papéis do lider

14.4 Criticas e sugestdes:analise, ponderacgdo e reacao
14.5 Feedback (positivo e negativo) — Causas e efeitos
14.6 Gestao de conflitos

14.7 Delegagéo

14.8 Empatia

15 SISTEMA DE GESTAO QUALIDADE

15.1 1SO9001: aspectos centrais

16 SISTEMA DE GESTAO AMBIENTAL

16.1 1SO14000: aspectos centrais

17 RESPONSABILIDADES SOCIAIS

17.1 1SO 26000: aspectos centrais

Bibliografia Basica

= ASSIS, Wendell Soares Renan Barbosa de; SANTOS JUNIOR, Bento Francisco dos; FEITOZA,
Josevaldo dos Santos. Planejamento e controle da manutencdo. Anais do VIII SIMPROD, 2016

MODUL O ESPECIFICO Il

Unidade Curricular: DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE Carga Horéria: 100 horas
AUTOMACAO MECANICA

Unidade de Competéncia:

F.4 : Atuar na automacgdo de maquinas, equipamentos e processos mecanicos, atendendo as normas e
padrées técnicos, de qualidade, saude e seguranca e de meio ambiente
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Objetivo Geral

Propiciar o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais requeridas para o desenvolvimento
de sistemas de automacdo mecanica em maquinas e equipamentos industriais e o suporte a realizagdo de
instalacBes elétricas em maquinas e equipamentos industriais, considerando normas técnicas e padrdes de
qualidade, de saude e seguranca e de meio ambiente.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Capacidades Técnicas

Analisar as possibilidades de aplicagdo dos sistemas automatizados a partir das caracteristicas do
processo produtivo em questédo

Distinguir as diferentes caracteristicas e aplicagbes da  automagdo eletropneumatica e
eletrohidraulica em maquinas e equipamentos industriais

Avaliar a viabilidade técnica, econbmica e ambiental dos sistemas eletropneumaticos e
eletrohidraulicos em desenvolvimento com referéncia no problema a ser solucionado ou melhoria a
ser implementada. (orgamento, custos, amortiza¢&o)

Selecionar os componentes a serem considerados na constituicdo dos diagramas eletrohidraulicos
e eletropneumaticos

Definir, pelo uso de softwares especificos, 0s esquemas eletropneumaticos e eletrohidraulicos com
referéncia nos requisitos do cliente, caracteristicas e funcionalidade das maquinas e equipamentos
e normas técnicas pertinentes

Interpretar as normas técnicas que orientam a elaboracdo de circuitos eletropneumaticos e
eletrohidraulicos

Analisar as caracteristicas técnicas das maquinas ou equipamentos que necessitardo de automacao
eletropneumatica e eletrohidraulica

Dimensionar, por intermédio de célculos especificos e normas, os componentes constitutivos dos
sistemas eletropneuméticos e eletrohidraulicos das maquinas e equipamentos

Analisar os esforgos atuantes nas maquinas e equipamentos

Identificar, nos catélogos e manuais especificos, as referéncias a serem consideradas para fins de
especificacdo dos componentes dos sistemas eletrohidraulicos e eletropneumaticos

Avaliar, com referéncia nas indica¢g8es do projeto, a adequacéo das a¢des dos demais profissionais
envolvidos na montagem dos sistemas

Selecionar 0s equipamentos e ferramentas requeridos para a montagem dos sistemas com
referéncia nas caracteristicas do projeto

Interpretar o projeto quanto a sequéncia de etapas a ser observada na montagem dos sistemas
eletropneuméticos e eletrohidraulicos

Selecionar os testes de funcionamento dos sistemas com referéncia nas caracteristicas do projeto e
normas técnicas Pertinentes

Analisar, quando for o caso, as causas de ndo conformidades identificadas por intermédio dos testes
de funcionamento com vistas a proposicédo de solucdes

Correlacionar os resultados dos testes realizados dos sistemas eletropneumaticos e eletrohidraulicos
com os padrdes de referéncia estabelecidos no projeto

Reconhecer procedimentos, padrdes, normas técnicas e tecnologias requeridas para elaboracao da
documentacéo técnica relativa aos sistemas eletropneumaticos e eletrohidraulicos

Definir estratégias para apresentagdo da documentagao técnica relativa ao projeto
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Interpretar as normas de seguranga relacionadas a instalagcédo elétrica
Interpretar documentacgéo técnica de esquemas elétricos de projetos industriais

Reconhecer componentes elétricos aplicados a instalagfes elétricas de maquinas e equipamentos
industriais, assim como os critérios de dimensionamento dos mesmos

Analisar as variaveis de comportamento e funcionamento dos sistemas mecanicos que necessitam
ser considerados pelo profissional da area elétrica por ocasido da instalagéo dos sistemas elétricos
de maquinas e equipamentos

Avaliar a conformidade dos resultados dos testes com base nos padrdes de referéncia da
documentagéo técnica pertinente

Selecionar, no ambito de suas responsabilidades, os testes mecénicos com referéncia nas
caracteristicas do sistema a ser avaliado

Definir, quando for o caso, corre¢des para as anomalias identificadas no funcionamento dos sistemas

mecanicos

Capacidades Basicas

Reconhecer os conceitos de grandezas elétricas aplicadas as maquinas e equipamentos industriais
Reconhecer os principios e as aplicacdes da eletrotécnica em sistemas de maquinas e equipamentos
industriais

Reconhecer o funcionamento e as caracteristicas das bombas e dos compressores utilizados em
sistemas automatizados de maquinas e equipamentos

Reconhecer os conceitos relacionados a grandezas hidraulicas e pneumaticas aplicadas a maquinas
e equipamentos industriais.

Reconhecer os conceitos relacionados a grandezas hidraulicas e pneumaticas aplicadas a maquinas
e equipamentos industriais

Reconhecer a aplicagéo dos principios da hidraulica (hidrostéatica e hidrodindmica) e da pneumética
no funcionamento de maquinas e equipamentos

Reconhecer simbologias de componentes e sistemas pneumaticos, hidraulicos, eletrohidraulicos e

eletropneumaticos

Capacidades Socioemocionais

Posicionar-se com ética em relacdo a situagfes e contextos apresentados

Aplicar os principios de organizagdo do trabalho estabelecidos no planejamento e no exercicio de
suas atividades profissionais

Intervir em situacbes de conflito, buscando o consenso e a harmonizagdo entre os membros da
equipe

Reconhecer o papel do trabalhador no cumprimento das normas ambientais, de salde e seguranga
Aplicar os aspectos de inovacdo em suas atividades profissionais

Aplicar os principios da Gestéo da Qualidade nas suas rotinas de trabalho

Conhecimentos

1 ESTRUTURA DA MATERIA (CONCEITOS):
1.1 Atomo

1.2 Molécula

1.3 Cargas elétricas

1.4 Condutores e isolantes
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2 PESQUISA

2.1 Tipos;

2.2 Caracteristicas;

2.3 Métodos;

2.4 Fontes;

2.5 Estruturacao.

2.6 Patentes

2.7 Propriedade intelectual

3 GRANDEZAS ELETRICAS (CONCEITO, UNIDADE, CONVERSOES, INSTRUMENTOS DE MEDIDA E
SIMBOLOS):

3.1 Tensao elétrica

3.2 Resisténcia elétrica

3.3 Poténcia elétrica

3.4 Corrente elétrica Continua

3.4.1 Sentido real e convencional da corrente elétrica
3.4.2 Amplitude

3.5 Corrente elétrica alternada

3.5.1 Frequéncia

3.5.2 Periodo

3.5.3 Amplitude

4 INSTALACOES ELETRICAS

4.1 Motores Elétricos

4.1.1 Monofésicos

4.1.2 Trifasicos

4.1.3 Motores de passo

4.1.4 Servomotores

4.1.5 Motores lineares

4.1.6 De corrente continua

4.1.7 De corrente alternada

4.2 Dispositivos de manobra de motores

4.2.1 Chaves de partida

4.2.2 Soft-starter

4.2.3 Inversores de frequéncia

4.2.4 Servoacionamentos

4.3 Dispositivos de comando, controle e sinaliza¢éo
4.3.1 Chaves e botoeiras com ou sem retencao

4.3.2 Sinalizadores 6pticos e sonoros

4.3.3 Relés de comando, de interface, de tempo e contatoras auxiliares
4.3.4 Sensores: Indutivo, capacitivo, 6ptico, sonar, magnético, sensores e controladores de temperatura,
chaves auxiliares tipo fim de curso, encoder, termostato e pressostato
4.4 Componentes de seguranga elétricos de maquinas
4.4.1 Cortinas de luz

4.4.2 Scanners

4.4.3 Microchaves de seguranca

4.4.4 Botoeiras Eletronicas

4.4.5 Botdo de Emergéncia

4.4.6 Relés de Seguranca

4.4.7 Comando Bimanual

4.4.8 Torres de sinalizagédo

4.5 Esquemas elétricos

4.5.1 Simbologias

4.5.2 Normas

4.5.3 Circuitos elétricos

4.6 Aterramento

4.7 Instrumentos de verificagdo e controle (tipos, caracteristicas e aplicacdes)
4.7.1 Multimetro

4.7.2 Volt Amperimetros tipo alicate

4.7.3 Frequencimetro

4.7.4 Wattimetro

4.7.5 Medidor de aterramento

4.7.6 Megbhmetro

4.7.7 Tacometro

4.8 Robotica

4.8.1 Robbs: tipos, caracteristicas, aplicacdes

4.9 Seguranga em sistemas elétricos

4.9.1 EPl e EPC

4.9.2 Riscos em equipamentos elétricos
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4.9.3 Legislacéo de seguranca

5 AUTOMAGAO ELETROPNEUMATICA

5.1 Principios fisicos pneumaticos (grandezas)

5.1.1 Pressédo

5.1.2 Vazéo

5.1.3 Volume

5.1.4 Velocidade

5.1.5 Forga

5.1.6 Temperatura

5.1.7 Dimensdes de componentes

5.1.8 Poténcia

5.2 Propriedades, producéo, preparagéo e distribui¢do do ar comprimido

5.3 Compressores — caracteristicas, tipos e aplicagbes

5.4 Construcéo e funcdo dos elementos de pneumatica

5.5 Construcéo e funcdo dos elementos de pneumatica

5.6 Elementos de sinais, de processamento de sinais e de comandos

5.7 Simbologia pneumatica e eletropneumatica

5.8 Comandos sequenciais

5.9 Célculos para especificagdo de componentes para eletropneumatica: tubula¢des, compressor, atuadores
e valvulas direcionais, bloqueio, reguladoras de presséo, controladoras de fluxo e seguranca, sistema de
preparacédo de ar

5.10 Desenho de esquemas pneumaticos e eletropneumaticos

5.11 Sequéncia de montagem de sistemas eletropneuméaticos

5.12 Metodologias de desenvolvimento de sistemas automatizados: intuitivo, cascata, passo a passo, tabela
verdade

5.13 Softwares de simulagao

5.14 Leitura e interpretacédo

de catalogos de fabricantes

5.15 Analise de viabilidade técnica, econdmica e ambiental

5.15.1 Requisitos de projeto

5.15.2 Novas tecnologias e tecnologias alternativas

5.15.3 Requisitos ambientais

5.16 Testes de funcionamento de sistemas eletropneumaticos

5.16.1 Procedimentos de teste

5.16.2 Equipamentos de teste

5.16.3 Padrdes de referéncia

5.17 Equalizagdo Técnica de Projetos de Sistemas Eletropneuméaticos: diagramas, especificacdo de
componentes (normalizada ou comercial), memorial de célculo

6 AUTOMACAO ELETROHIDRAULICA

6.1 Principios fisicos da hidraulica (grandezas)

6.1.1 Pressédo

6.1.2 Vazéo

6.1.3 Volume

6.1.4 Velocidade

6.1.5 Forga

6.1.6 Temperatura

6.1.7 Dimensdes de componentes

6.1.8 Poténcia

6.2 Grupo de acionamento: unidades hidraulicas e seus componentes

6.3 Fluidos hidraulicos: tipos de fluidos; propriedades

6.4 Funcao e constituicdo dos elementos hidraulicos

6.5 Simbologia hidraulica e Eletrohidraulica

6.6 Componentes para eletrohidraulica

6.7 Calculos para a especificagdo de componentes: bombas, filtros,reservatérios, acoplamentos, motores
elétricos, mandmetros, blocos hidraulicos de distribuicdo, tubulacdes, atuadores e valvulas direcionais,
bloqueio, reguladoras de presséo, controladoras de fluxo e seguranca

6.8 Desenho de esquemas hidraulicos e eletrohidraulicos

6.9 Sequéncia de montagem de sistemas eletrohidraulicos

6.10 Metodologias de desenvolvimento de sistemas automatizados: intuitivo, cascata, passo a passo, tabela
verdade

6.11 Softwares de simulacéo

6.12 Leitura e interpretagéo de catalogos de fabricantes

6.13 Analise de viabilidade técnica, econdmica e ambiental

6.13.1 Requisitos de projeto

6.13.2 Novas tecnologias e tecnologias alternativas

6.13.3 Requisitos ambientais

6.14 Testes de funcionamento de sistemas eletrohidraulicos
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6.14.1 Procedimentos de teste

6.14.2 Equipamentos de teste

6.14.3 Padrdes de referéncia

6.15 Equalizacdo Técnica de Projetos de Sistemas Eletrohidraulicos: diagramas, especificacdo de
componentes (normalizada ou comercial), memorial de célculo

7 SEGURANCA EM SISTEMAS ELETROPNEUMATICOS E ELETROHIDRAULICOS

7.1 Normas de seguranca

Bibliografia Basica

= ASSIS, Wendell Soares Renan Barbosa de; SANTOS JUNIOR, Bento Francisco dos; FEITOZA,
Josevaldo dos Santos. Planejamento e controle da manutencdo. Anais do VIII SIMPROD, 2016

MODULO ESPECIFICO Il

Unidade Curricular: METODOLOGIA DE PROJETOS Carga Horéaria: 58 horas

Unidade de Competéncia:

F.3 : Atuar no desenvolvimento de projetos mecéanicos, atendendo as normas e padrdes técnicos, de
qualidade, salde e seguranca e de meio ambiente

Objetivo Geral

Favorecer o desenvolvimento das capacidades técnicas e socioemocionais que permitam a utilizacéo de
metodologias no planejamento de projetos
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CONTEUDOS FORMATIVOS
Capacidades Técnicas

e Interpretar as necessidades do cliente e do mercado como insumo para o planejamento das etapas
de desenvolvimento do projeto

e Analisar variaveis relevantes que impactam a viabilidade técnica, econémica e ambiental do projeto

e Analisar as variaveis/aspectos a serem considerados no desenvolvimento do projeto

e Selecionar as areas de gerenciamento a serem consideradas no desenvolvimento do projeto

e Definir as atividades, o cronograma e a matriz de responsabilidades para as diferentes etapas do
projeto em desenvolvimento

e Analisar os requisitos estabelecidos para o projeto a luz das normas técnicas, ambientais, de
qualidade, de saude e seguranca

o Definir estratégias para apresentacéo da documentacéo técnica sob a sua responsabilidade

e Reconhecer procedimentos, padrdes, normas técnicas e tecnologias requeridas para elaboragéo da

documentacao técnica pertinente ao projeto
Capacidades Socioemocionais

e Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas responsabilidades e sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas

e Apresentar postura ética

e Situar o papel e aimportancia do seu trabalho no contexto da organizacéo, considerando os impactos
das suas atividades nos resultados dos produtos e servigos da empresa

e Aplicar os principios, normas e procedimentos de salde, seguranca e meio ambiente as atividades
sob a sua responsabilidade

¢ Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e processos de trabalho, considerando seus pares
e 0s demais niveis hierarquicos

e Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o proprio
potencial, as mudancas no mercado de trabalho e as necessidades de investimento na propria

formagéo

Conhecimentos

1 GERENCIAMENTO DE PROJETOS

1.1 Definicdo de Gerenciamento de Projetos

1.2 Caracteristicas de Projetos: de inovagdo e de melhoria

1.3 Diferengas entre projetos processos

2 METODOLOGIA DE PROJETOS (MODELO PMI)

2.1 Termo de Abertura

2.2 Areas de Gerenciamento de projetos

2.3 Viabilidade técnica, econémica, ambiental, de qualidade e de seguranga em projetos mecanicos
2.4 Pesquisa de mercado

2.5 Ciclo de vida do projeto

2.6 As 5 fases de projeto (PMBOK)

2.7 EAP — Estrutura Analitica de Projetos

2.8 Escopo

2.9 Conceito de Escopo de Projeto

2.10 Escopo de produto e Escopo de Projeto — diferengas e consideracdes
2.11 Cadeia cliente x fornecedor

2.12 Requisitos e necessidades dos clientes

2.13 Tripé de restricdes

2.14 Elaboracéo de cronograma
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2.15 Grafico de Gantt

2.16 Rede PERT — CPM

3 SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS
3.1 Interdependéncia entre tarefas

3.2 Hierarquizagéo

3.3 Definigéo e sequenciamento de atividades em projetos
3.4 Alocacdo de Materiais, equipamentos e suprimentos
3.5 Alocacao de méao de obra

3.6 Controle de projetos e geragédo de relatérios

3.7 Recursos de Monitoramento e Controle

4 TECNICAS DE APRESENTAGAO DE PROJETOS
4.1 Tecnologias para a apresentacédo de projetos

4.2 Metodologia CANVAS

5 ETICA

5.1 O impacto da falta de ética ao pais: pirataria, impostos
5.2 Plagio

5.3 Direitos Autorais

6 TRABALHO E PROFISSIONALISMO

6.1 Administracéo do tempo

6.2 Autonomia e iniciativa

6.3 Inovagéo, flexibilidade e tecnologia

7 DIRETRIZES EMPRESARIAIS

7.1 Misséo

7.2 Viséo

7.3 Politica da Qualidade

8 DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

8.1 Planejamento Profissional (ascensao profissional, formacao profissional, investimento educacional)
8.2 Empregabilidade

9 AUTOEMPREENDEDORISMO

9.1 Caracteristicas empreendedoras

9.2 Atitudes empreendedoras

9.3 Autorresponsabilidade e empreendedorismo

9.4 A construgdo da missao pessoal

9.5 Valores do empreendedor: Persisténcia e Comprometimento
9.6 Persuaséo e rede de contatos

9.7 Independéncia e autoconfianca

9.8 Cooperacao como ferramenta de desenvolvimento
10 VISAO SISTEMICA

10.1 Conceito

10.2 Microcosmo e macrocosmo

10.3 Pensamento sistémico

11 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

11.1 Formal e informal

11.2 FungBes e responsabilidades

11.3 Organizagao das func¢des, informagdes e recursos
11.4 Sistema de Comunicagao

12 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

12.1 Conceitos

12.2 Relacdes com o mercado

Bibliografia Basica

= ASSIS, Wendell Soares Renan Barbosa de; SANTOS JUNIOR, Bento Francisco dos; FEITOZA,
Josevaldo dos Santos. Planejamento e controle da manutencdo. Anais do VIII SIMPROD, 2016
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MODULO ESPECIFICO Il

Unidade Curricular: PROJETO DE INOVACAO EM MECANICA Carga Horaria: 200 horas

Unidade de Competéncia:

F.3 : Atuar no desenvolvimento de projetos mecanicos, atendendo as normas e padrées técnicos, de
qualidade, saude e seguran¢a e de meio ambiente

Objetivo Geral

Desenvolver projeto de inovacdo em equipe, com visdo sistémica de todas as unidades curriculares,
para que os alunos criem possiveis solu¢des que contribuam para a resolu¢éo de problemas na industria,
levando em consideragdo os principios de qualidade, salde, seguranca e meio ambiente

CONTEUDOS FORMATIVOS
Capacidades Técnicas

e Reconhecer tipos, caracteristicas e funcionamento de componentes mecéanicos, considerando sua
aplicacéo em conjuntos e subconjuntos do projeto

e Interpretar informagdes técnicas contidas em catalogos, manuais, normas, tabelas e demais meios
que fundamentam o projeto em questao

e Identificar processos de fabricagdo, componentes, materiais e tecnologias compativeis com as
caracteristicas e natureza do projeto mecanico

e Identificar ensaios destrutivos, ndo destrutivos e tecnolégicos compativeis com as caracteristicas e
natureza do projeto

e Reconhecer os diferentes tipos de esforcos mecéanicos (solicitagdes mecanicas) a que podem ser
submetidos os elementos mecéanicos

e Identificar os tratamentos térmicos, termoquimicos e/ou tratamentos superficiais compativeis com as
caracteristicas do projeto

e Representar graficamente o projeto com base na elaboragdo do modelamento, montagem e
detalhamento de pecas e conjuntos

e Reconhecer diferentes tipos de softwares dedicados a simulacdo de sistemas mecanicos, suas
caracteristicas e requisitos de operagao

e Identificar, no projeto, os requisitos e especificagbes a serem considerados na constru¢do do
protétipo

o Definir insumos, processos de fabricagdo mecanica, maquinas, equipamentos, ferramentas e
instrumentos de medig&o e controle com base nas especifica¢cdes do projeto

e Reconhecer as tecnologias emergentes de fabricacao, inclusive de prototipagem, considerando suas
caracteristicas e aplicagbes

e Interpretar as normas e indica¢des do fabricante, quando for o caso, quanto aos requisitos técnicos

e de segurangca a serem atendidos na montagem dos conjuntos mecanicos
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e Selecionar a técnica de montagem mais indicada e as tecnologias requeridas pela natureza e
carateristicas do projeto

e Definir, quando for o caso, solucdes para a corre¢do de desvios identificados no funcionamento do
sistema mecénico

e Selecionar os testes de funcionamento a serem realizados com referéncia nas caracteristicas do
projeto.

e Correlacionar os resultados dos testes com os parametros e premissas estabelecidas no projeto

e Reconhecer procedimentos, padrdes, normas técnicas e tecnologias requeridas para elaboracéo da
documentacéo técnica relativa ao prototipo

o Definir estratégias para apresentacéo da documentacao técnica relativa ao prototipo

e Interpretar as normas (técnicas, ambientais de qualidade, de salude e de seguranca) que se aplicam

a construcgédo de protétipos

Capacidades Socioemocionais

e Demonstrar profissionalismo no exercicio de suas responsabilidades e sintonia com as diretrizes
institucionais estabelecidas

e  Apresentar postura ética

e Situar o papel e aimportancia do seu trabalho no contexto da organizacéo, considerando os impactos
das suas atividades nos resultados dos produtos e servigos da empresa

e Aplicar os principios, normas e procedimentos de salde, seguran¢a e meio ambiente as atividades
sob a sua responsabilidade

e Reconhecer o seu papel como gestor de equipes e processos de trabalho, considerando seus pares
e 0s demais niveis hierarquicos

e Avaliar as oportunidades de crescimento e desenvolvimento profissional, considerando o préprio
potencial, as mudangas no mercado de trabalho e as necessidades de investimento na prépria

formagéo

Conhecimentos

1 DESENHO ASSISTIDO POR COMPUTADOR — CAD

1.1 Representacao de modelos em 3D: modelamento de pegas, montagem de conjuntos e subconjuntos, vista
explodida de conjuntos e subconjuntos, animagéo gréfica, simulacao de analise de gravidade, movimento e
contato

1.2 Representacédo de modelos em 2D: Detalhamento técnico de pegas e conjuntos, folhas padronizadas de
desenho, indicacdo de escala, tolerancias, vistas essenciais, simbologia, cortes, cotagens, vista explodida,
lista de materiais

2 FOLHA DE PROCESSO

2.1 Processos de fabricagao utilizados

2.2 Ferramentas e parametros

2.3 Sequenciamento de operacgbes

2.4 Andlise final da peca

3 ESPECIFICAQAO DEPROCESSOS, MATERIAIS, COMPONENTES E TECNOLOGIAS

4 ESPECIFICACAO DE TRATAMENTOS TERMOFISICOS, TERMOQUIMICOS E SUPERFICIAIS

5 ESPECIFICACAO DE ENSAIOS

6 DIMENSIONAMENTO E ESPECIFICACAO DE ELEMENTOS DE MAQUINAS

6.1 Elementos de fixagdo: Rebites, Pinos, Cupilhas, Chavetas, Anéis Elasticos, Parafusos, Porcas, Arruelas,
Travas Quimicas

6.2 Elementos de Apoio: Mancais de Rolamento, Mancais de Deslizamento, Buchas, Guias

6.3 Elementos Elasticos: Molas Planas, Molas helicoidais

6.4 Elementos de Vedagéo: juntas, vedantes quimicos, retentores, selo mecanico, anéis de vedagéo, gaxetas,
papeldo hidraulico
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6.5 Elementos de Transmissao: Polias, Correias, Correntes, Cabos de Aco, Engrenagens, Cremalheiras,
Roscas Sem-fim e Coroas, Eixos e Arvores, Acoplamentos, rodas de atrito

6.6 Célculos de transmissao

6.7 Manuais, catélogos e tabelas técnicas de elementos de maquinas

7 PROTOTIPAGEM

7.1 Tipos, técnicas e tecnologias de Prototipagem

7.2 Ensaios e testes em prototipos

7.3 Simulagdo CAE

7.4 Tecnologias emergentes aplicadas a fabricacdo de protétipos: Usinagem a altissimas velocidades,
Prototipagem rapida (impressao 3D)

8 RELACOES DE TRABALHO

8.1 Organograma

8.2 Relacionamentos internos

8.3 Relacionamento com representacdes externas

8.4 Relagdo ganha x ganha x jogo soma zero

9 NORMAS E LEGISLACAO

9.1 Normas Internacionais de Qualidade (Gltimas versdes): ISSO 9001, 1SO 14001, ISO/TS 16949

9.2 Normas nacionais e internacionais de procedimentos técnicos, materiais e processos de fabricagéo:
ABNT, SAE, DIN, AISI, ASME, AWS, JIS

9.3 Propriedade intelectual

9.4 Legislacao brasileira (Politicas nacionais de gestao de residuos soélidos)

Bibliografia Basica

= ASSIS, Wendell Soares Renan Barbosa de; SANTOS JUNIOR, Bento Francisco dos; FEITOZA,
Josevaldo dos Santos. Planejamento e controle da manutencdo. Anais do VIII SIMPROD, 2016

74 METODOLOGIA DE ENSINO

A Metodologia SENAI de Educacdo Profissional tem como pilar a formacdo de
profissionais por competéncia, com isso todo projeto pedagdgico do curso foi
desenvolvido com base em competéncias de forma que permita o enfrentamento dos
desafios impostos pelo mundo do trabalho.

A metodologia prevé um processo de ensino aprendizagem focado no
desenvolvimento das competéncias, com a pratica docente fundamentada na utilizagédo
de estratégias de aprendizagem desafiadoras, que objetiva o desenvolvimento de
capacidades que favorecem a formacdo com base em competéncias. Com isso a
proposta pedagogica do curso deve abranger os fundamentos, capacidades e
conhecimentos selecionados e deve sempre referenciar aos problemas reais do mundo
do trabalho pertinentes ao perfil de conclus&o do curso.

A préatica docente deve ser o resultado de um conjunto de acdes didatico-

pedagdgicas empregadas para desenvolver, de maneira integrada e complementar, o0s
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processos de ensino e aprendizagem. E papel do docente planejar, organizar, propor
situacdes de aprendizagem e media-las, favorecendo a construcdo de conhecimentos
e o desenvolvimento de capacidades que sustentam as competéncias explicitadas no
perfil profissional.

A metodologia tem como foco a aplicacdo de varias Estratégias de Aprendizagem
Desafiadoras tais como Situagdo-Problema, Estudo de Caso, Projeto e Pesquisa
Aplicada. Vale ressaltar que além das estratégias de aprendizagem desafiadoras
apresentadas, o docente deve escolher outras estratégias de ensino complementares
que também possam contribuir para o desenvolvimento das capacidades e dos
conhecimentos para favorecer uma aprendizagem mais efetiva.

As estratégias de aprendizagem desafiadoras devem ser planejadas e redigidas
de maneira a levar o aluno a reflexdo e a tomada de deciséo sobre as a¢des que seréo
realizadas para a sua solugdo. O docente deve considerar a possibilidade de a
estratégia de aprendizagem desafiadora admitir sempre uma ou mais solugdes.

Segue algumas sugestdes de intervengfes mediadoras (praticas pedagogicas)

que podem ser trabalhadas no curso:

1) Situacdes de aprendizagem

Objetivo: A situacdo de aprendizagem néo se refere apenas uma atividade, mas um
conjunto de ag¢Bes que norteiam o desenvolvimento da pratica docente. Situacao-
Problema é uma Estratégia de Aprendizagem Desafiadora que apresenta ao aluno uma
situacdo real ou hipotética, de ordem tedrica e prética, propria de uma determinada
ocupacao e dentro de um contexto que a torna altamente significativa. Sua proposi¢ao
deve envolver elementos relevantes na caracterizagdo de um desempenho profissional,
levando o aluno a mobilizar conhecimentos, habilidades e atitudes na busca de solugdes
para o problema proposto.
= Avaliagdo de aproveitamento: a forma de avaliar esta alinhada a forma de
construir o conhecimento, empregando estratégias e instrumentos de avaliacao
que oportunizem o estudante fazer e refazer, para que ocorra realmente a
compreensédo do processo.
= Unidades curriculares contemplados com a prética: todas as unidades.

= Periodos de execuc¢édo: durante o periodo letivo.

2) Estudo de Casos:
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= Objetivo: explorar o potencial do aluno, a partir de problemas praticos onde a
realidade das empresas da regido é retratada.
= Unidades curriculares contemplados com a prética: todos as unidades.

= Periodo de execucdo: durante o periodo letivo.

3) Projetos Integradores:

= Objetivo: consolidar as competéncias estudadas nas diferentes unidades
curriculares, através da necessidade de se utilizar competéncias distintas
visando resolver um problema especifico ou criagédo solicitada.

= Atividades: elaboracdo de projetos que podem envolver contetdos abordados
em mais de uma unidade curricular e/ou médulo.

= Avaliagdo de aproveitamento: dar-se-a através da analise do resultado final do
projeto, avaliando-se as habilidades de abordagem do problema oferecido e das
competéncias demonstradas através do resultado apresentado.

= Unidades curriculares contemplados com a prética: todas as unidades.

= Periodo de execucgdo: durante o periodo letivo.

4) Palestras técnicas, participacdo em eventos, seminéarios, workshops,

painel:

= Objetivo: promover a integracdo dos alunos e fornecer informacdes e
atualizadas da area de automacéo.

= Avaliagdo de aproveitamento: os alunos deverdo demonstrar compreensao
dos processos observados, através de atividades com andlise e opinibes
individuais ou em grupos, tendo os docentes como mediadores.

= Unidades curriculares contemplados com a prética: todas as unidades.

= Periodo de execucdo: durante o periodo letivo.

5) Mostras individuais e em grupos:
= Objetivo: apresentar trabalhos praticos baseados nos conhecimentos,
habilidades e atitudes adquiridas ao longo do curso.
= Avaliacdo de aproveitamento: durante as apresentacbes o0s professores
identificardo a aplicacdo e profundidade dos conhecimentos, habilidades e
atitudes desenvolvidas nos seus respectivos componentes curriculares.
= Unidades curriculares contemplados com a pratica: todas as unidades.

= Periodo de execucdo: durante o periodo letivo.

6) Aula pratica:
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= Objetivo: executar tarefas préaticas pré-estabelecidas nos planos de aula, com
0 intuito de aperfeicoar as habilidades previstas em cada componente curricular.

= Avaliacdo de aproveitamento: através dos trabalhos materializados.

= Unidades curriculares contemplados com a prética: todas as unidades.

Periodo de execucdao: durante o periodo letivo.

7 Aulas dialogadas:

= Objetivo: mediar e compartilhar conhecimentos e informacgdes, com o intuito de
apresentar novos conceitos contribuindo de forma decisiva para a formacéo do
futuro profissional de automacéao.

= Atividades: apresentacédo ao grupo dos objetivos do estudo, exposi¢do do tema
por determinado periodo, didlogo com espaco para questionamentos, criticas e
solucéo de duvidas.

= Avaliagdo de aproveitamento: participacdo nas discussdes, registro e
socializacdo das discussoes.

= Unidades curriculares contemplados com a prética: todas as unidades.

= Periodo de execucgdo: durante o periodo letivo.

8) AvaliacOes apresentacdes de trabalhos:
= Objetivo: buscar a assimilagdo progressiva, cumulativa e formativa dos
conhecimentos adquiridos no decorrer do curso.
= Unidades curriculares contemplados com a prética: todas as unidades.

= Periodo de execucdo: durante o periodo letivo.

9) Visitas Técnicas:

= Objetivo: dar oportunidade aos alunos de contextualizacdo de conceitos e
conhecimentos adquiridos na fase escolar, através da observacdo e
identificacdo de processos produtivos de empresas e laboratorios ligados ao
sistema da automacao.

= Avaliagdo de aproveitamento: os alunos deverdo demonstrar compreensao
dos processos observados, através de relatérios escritos, exposi¢des individuais
ou em grupo, workshops, painéis de debates e outras possibilidades que
surgirem, tendo docentes como mediador, entre outros.

= Unidades curriculares contemplados com a pratica: todos as unidades.

= Periodos de execucéo: durante o periodo letivo.
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10.Estagio Supervisionado

Tendo em vista a importancia de incentivar o estagio para o desenvolvimento das
habilidades e competéncias proprias da atividade profissional do curso Técnico,
proporcionando o dialogo entre a teoria e a pratica, permitindo uma interacdo maior com
o mercado de trabalho e a atuacao profissional, 0 SENAI ir4 apoiar o aluno que tiver

interesse de desenvolver o estagio curricular ndo obrigatorio.

O estagio ndo obrigatério € aquele desenvolvido como atividade opcional,
proporcionada ao aluno regularmente matriculado e com frequéncia efetiva em um
determinado curso técnico com a finalidade de realizar atividades especificas em

consonancia com perfil profissional de concluséo do curso.

O estagio nao obrigatério pode ser realizado pelos alunos que tiverem interesse e
que concluir a partir das unidades curriculares do modulo especifico | da matriz
curricular.

A carga horéaria minima para o aluno que optar em realizar o estagio curricular ndo
obrigatorio é de 120 horas, que deve ser deve ser apostilada e registrada nos registros

escolares dos alunos que as realizarem e nos respectivos historicos escolares.

O aluno que tiver interesse deve entrar em contato com o Coordenador de Estagio
da Unidade para que este, conforme a legislacao vigente aplicavel, faca a intermediacéo

do contrato de estagio, junto as industrias da regido e demais parceiros.

Para atendimento ao estagio ndo obrigatdrio deve cumprir o previsto na legislagéo

do Estagio e manual do estagio do SENAI.
7.4.1 Atividades Complementares

As atividades complementares e extracurriculares constituem acdes e atividades
adicionais, paralelas as demais atividades do curso e que devem ser desenvolvidas ao
longo do curso técnico, por meio de estudos e praticas independentes, presenciais e/ou
a distancia, integralizando as unidades curriculares e os conhecimentos adquiridos no

do ambiente escolar.

Visa incentivar a participacao dos alunos, em praticas curriculares multidisciplinar,
abrangendo estudos e atividades independentes, transversais, opcionais,

interdisciplinares e ainda enriquecer o processo de ensino-aprendizagem, instigando a
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participacdo do aluno do curso técnico em atividades que privilegiem a construcao de
comportamentos sociais, humanos, culturais e profissionais, alargando o seu curriculo

com experiéncias e vivéncias que contribuem para sua formacéo pessoal e profissional.

Dessa forma, o aluno poder4 desenvolver as competéncias requeridas no
mercado de trabalho, sendo orientado a buscar novos conhecimentos e aprofundar em
temas relacionados ao curso, participando de eventos diversos, bem como realizando
aclOes que contribuam para formacdo de um perfil profissional empreendedor, com
iniciativa, capacidade de lideranca e com habilidades para gerenciar mudancas, e acima
de tudo, um perfil profissional autoconfiante, capaz de construir suas préprias

oportunidades, requisito este indispensavel ao profissional de hoje.

S&o consideradas atividades complementares participacdo em eventos internos e
externos da instituicdo tais como congressos, seminarios, palestras, visitas técnicas,
conferéncias, teleconferéncias, simpoésios, atividades culturais, participacdo em
exposi¢oes ou feiras, realizagdo de cursos na modalidade a distancia com o objetivo a
difusédo e/ou compartilhamento de informagfes, entre outros que possam enriquecer o

processo de ensino-aprendizagem.

Deve ser incentivado a participacdo nos eventos pelos instrutores e especialistas
do curso e desenvolvida no decorrer 0 curso, sempre alinhando as atividades as

capacidades técnicas a serem desenvolvidas e ao perfil de concluséo do curso.

As horas destinadas as atividades complementares do curso técnico em Técnico

em Mecénica ndo ira compor a carga horéria total do curso.

8 CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO DA
APRENDIZAGEM

A avaliacdo da aprendizagem, entendida como um processo continuo e
sistematico para obtencao de informacdes, analise e interpretacdo da acdo educativa,
deve subsidiar as acdes de todos 0s envolvidos e constituir-se numa pratica diaria que
subsidia a tomada de decisdo e redirecionamento de rumaos, tanto para os alunos,

quanto para os docentes.
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No SENAI Tocantins, a avaliagédo € entendida de trés formas: diagndstica, formativa e
somativa:
e Diagnostica: possibilita o0 acompanhamento sistematico do processo de

desenvolvimento de competéncias e visa identificar lacunas de aprendizagem e
dificuldades dos alunos, de modo a redirecionar os métodos utilizados para favorecer o
sucesso de cada empreendimento educacional;

e Formativa: fornece informagbes ao aluno e ao docente, durante o
desenvolvimento do processo de ensino e de aprendizagem, seja ele o desenvolvimento
de uma situacdo de aprendizagem, de componente curricular ou de mdédulo; permite
localizar os pontos a serem melhorados e indica, ainda, deficiéncias em relacdo a
procedimentos de ensino e de avaliagdo adotados; permite decisfes de redirecionamento
do ensino e da aprendizagem, tendo em vista garantir a sua qualidade ao longo de um
processo formativo; tem uma perspectiva orientadora que, neste caso, permite aos alunos
e 0 docente uma visdo mais ampla e real das suas atuacoes;

e Somativa: permite julgar o mérito ou valor da aprendizagem e ocorre ao final de
uma etapa do processo de ensino e aprendizagem, seja ela uma situacdo de
aprendizagem desenvolvida, o componente curricular, 0 moédulo ou o conjunto de
mddulos que configuram o curso; tem fungéo administrativa, uma vez que permite decidir
sobre a promocado ou retencdo do aluno, considerando o nivel escolar em que ele se
encontra; as informagdes, obtidas com esta avaliagdo ao final de uma etapa ou de um
processo, podem se constituir em informagdes diagnosticas para a etapa subsequente
do ensino.

A avaliacé@o da aprendizagem é realizada pelo docente continuamente, por meio

de vérias estratégias e apresentagdo de situacdes-problema, sendo que estas
consistem em desafios que mobilizam o aluno para desenvolvimento de produtos

significativos.

Os instrumentos e estratégias de avaliagdo devem contemplar o desenvolvimento
de competéncias, e para tal o aluno deve apropriar-se de conhecimentos, habilidades e
atitudes que podem ser verificados pelo docente por meio da observacdo do

protagonismo e do desempenho do aluno em:

¢ Elaboracgéo e apresentacdo de pesquisas;
¢ Participacdo em debates;
¢ Elaboracdo de conceitos;

e Formulacao de perguntas;
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¢ Resolucao de atividades praticas ou tedricas;

¢ Entrevistas (elaboracéo, aplicacéo, interpretacdo e apresentacédo);

e Desenvolvimento e/ou desempenho em jogos, simulacbes, dramatizacdes e
teatralizagéo;

¢ Capacidade de observacéo;

¢ Aplicacdo de método de trabalho pratico ou teorico formal;

¢ Capacidade de arguicao;

¢ Avaliacdo dos produtos desenvolvidos e teste de funcionamento, caso seja aula
pratica;

¢ Andlise de acabamento parcial e final dos produtos desenvolvidos;

e Comparacdo de especificagbes ou com o padréo solicitado, dados e
informacoes;

¢ Andlise de conformidade se for o caso (especificagdes técnicas, normas, etc.);
e Capacidade de observacéo sistematizada e formal;

¢ Desempenho em atividades simuladas;

e Questionamentos realizados em sala;

¢ Auto avaliacéo;

¢ Atitude em dinamicas de grupo;

e Qualidade no atendimento/relacionamento durante o desenvolvimento de
situagOes problema e produtos;

¢ Postura ética no desenvolvimento das aulas e avaliages;

¢ Assiduidade.

Outros instrumentos e estratégias avaliativas podem ser planejados e utilizados
pelo docente além dos apresentados. A avaliacdo, parte integrante dos processos de

ensino e de aprendizagem, é realizada conforme 0s seguintes principios:

¢ Preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos;
e Explicitagcdo dos critérios de avaliagdo para o discente;
e Diversificacdo de instrumentos e estratégias de avaliacao;

¢ Estimulo ao desenvolvimento da atitude de auto avaliacao por parte do discente.

9 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO E PROCEDIMENTOS DE
AVALIACAO DE COMPETENCIAS PROFISSIONAIS
ANTERIOMENTE DESENVOLVIDAS
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O aproveitamento de estudos adquiridos por meios formais reportar-se-a ao

definido em Regimento Escolar.

= INSTALACOES, EQUIPAMENTOS E RECURSOS

TECNOLOGICOS

Descricéo Quantidade

Biblioteca; 01

Sala de Reprografia (servigo terceirizado); 01

Sala de Reuniao; 01

Auditério com 150 lugares e palco para teatro 01

Sala de Coordenacgéo Pedagogica 01

Sala de Professores 01

Sala da Geréncia: 01

Sala da Secretaria da Geréncia 01

Sala do Responsavel Administrativo 01

Sala do Responsavel Financeiro; 01

Sala para Secretaria Escolar; 01

sanitarios (4 masculinos e 4 femininos) 08

sanitario para pessoas com deficiéncia; 01

salas de aula; 15

copa,; 01

bebedouros; 03

sagudo de recepcéo; 01

sagudo de intervalo das aulas; 01

Laboratério de Automagao industrial; 01

Laboratodrio de Metalmecanica; 01

Laboratdrios de Informatica; 06

Laboratdrio de Informéatica em Unidade Mével; 01

Estacionamento para bicicletas; 01

Sala para o Processo Relagdes com o Mercado; 01

Setor de Atendimento ao Cliente — SAC. 01

Sala de Desenho 01

Data Show 30

Mesa de tragagem 01

BalcOes para instrumentos 01
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Mesa para desenho 01
Quadro branco 01
Relégio comparador 01
Comparador de diametro interno, capacidade 35 a 60mm. 01
Comparador de diametro interno, capacidade 50 a 150mm. 01
Escantilhdo para rosca métrica 01
Escantilhdo para rosca em polegada 01
Pente de rosca conjugado métrico e polegada 01
Calibrador de raio 01
Régua de controle 01
Termbmetro digital -322C a 1802C 01
Suporte magnético para reldgio comparador/apalpador, 01
Nivel de precisdo, para nivelamento de maquinas 01
Tacometro foto contato digital 01
Rugosimetro digital 01
Goniometro de precisdo 01
Calibrador tracador de altura 350mm 01
Torg.c/ relégio escala em kgf / m 50 kgf/m div. De 2kgf/m 01
Paquimetro Universal capacidade 150/6” mm/pol, com leitura de 01
0,05mm/ 1/128”
Paquimetro Universal capacidade 150/6” mm/pol, com leitura de 01
0,02mm/ 1/128”
Paquimetro Digital capacidade 150/6” mm/pol Leitura 0,01mm/.0005" 01
Paquimetro Digital capacidade 200/8” mm/pol Leitura 0,01mm/.0005" 01
Micrometro universal de 0 a 25mm 01
Micrometro universal de 25 a 50 mm 01
Micrometro universal de 50 a 75 mm 01
Micrometro universal de 75 a 100 mm 01
Relégio Apalpador com Ponta de Metal Duro - 0.2mm - Diam.30mm 01
Estufa para eletrodo capacidade 50 Kg 01
Bancada para manutencao 01
Carro de manutengdo para mecanico 01
Bancada para soldagem 01
Alinhador a Laser de eixos SKF 01
Alinhador Laser de Polias SKF 01
Analisador de Vibragao Portatil SKF 01
Kit didatico transmissdo 01
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lE fj(.) : Laboratério de Mecéanica
Laboratorio:
Equipamentos e Recursos Tecnolégicos Quantidade

Microscopio metalografico Trinocular com adaptador para camera de video
Ajuste interpupilar 53mm-75mm , Ajuste de dioptria no ocular. Tubo Inclinado
30 G, com analizador, rotacao 360° com pino de trava. Aumento 50x ~ 800X
Ocular: WF 10X (18mm). Objetivas de planacromaticas: PL5X/0.12-18.3 ,
PLL10X/0.25-8.9, PLL20X/0.4-8.7, PLL40X/0.6-3.7, PLL80X/0.8 (R, seco); 1
Platina mecénica com grande &rea 250x230mm; Movimentol53 X
153mm.Revolver para 5 Objetivas; Focaliza¢@o: Micrométrico com curso de
0,002mm por divisédo.;Macro e Micro conjugado em botdes bilaterais;Tensor
acoplado e parada automatica.lluminacdo: Vertical iluminacao 6v20w
halégena, Ajuste de intensidade , com sistema de polarizagao.

Projetor de Perfil Digital Resolugao 0,001mm Anteparo goniométrico de
360° Digital, @ 300 mm Digimess 400.400

Anteparo goniométrico de 360° digital, diametro de 300mm com linhas de
coordenadas; lluminacao episcopica e diascépica; Mesa de coordenadas
de 150x50mm, com resolucédo de 0,001mm; Transferidor de angulo com
selecao de leitura em graus ou decimal e resolugao de 1” ou 0,001°;
Objetiva com ampliagdo de 10x

Espelho semi refletor; Curso para focalizacdo de 80mm; 100 posicdes de
memodria temporaria e 100 permanentes; Impressora acoplada; Exatidao
para X e Y: ;4+0,4L) m, sendo L em mm; UNIDADE DE LEITURA DIGITAL
INCORPORADA NA LATERAL DO CORPO DO APARELHO, COM AS 1
SEGUINTES CARACTERISTICAS:-Leitura em milimetros e polegadas-
Zero absoluto e incremental-Fungdo de memoaria, com bateria para
preservar as memorias caso houver queda de energia-Medicédo de
distancia a partir de 2 pontos coletados-Medi¢&o de raios-Medicao de
linhas-Medicéo de angulos-Fungéo de correcao eletrdnica de posicao-
Saida RS232 Acessorios opcionais-Objetiva com ampliacdo de 20x
(acompanha espelho semi-refletor) codigo 400.400-02-Objetiva com
ampliacdo de 50x (acompanha espelho semi-refletor) cédigo 400.400-03-
Objetiva com ampliacdo de 100x (acompanha espelho semi-refletor) cédigo
400.400-04-Sensor de borda cédigo 400.400-11

Magquina de medi¢&o por coordenada.

Tecnologias de medi¢ao 3D de alta exatiddo.» As Maquinas CNC CRYSTA-
Apex S500, unem alta exatiddo (A partir 1,7um), Alta velocidade e
aceleracao e grande variedade de tamanhos disponiveis. Escalas de ultra-
exatiddo fabricadas pela Mitutoyo que unidas a estrutura robusta e 1
pro-jetada para alto desempenho proporcionam a melhor relagdo entre
performance x beneficio e custo. * Projetada para trabalhar com tecnologia
MULTISENSOR sem necessidade de modifi-cagbes ou retrofit. Sensores de
Medic&o por SCANNING CONTINUO, LASER, RUGOSIDADE E MEDICAO
OPTICA podem ser incorporados facilmente a MMC.

Eletroerosdo a Fio/ou por penetragdo. Eletro-erosédo a fio CHARMILLES 1
ROBOFIL 240
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= RECURSOS HUMANOS

& & UNIDADES
NOME FORMAGAO ESCOLAR FUNCAO CURRICULARES
Licenciatura em
Maria Francilene Pedagogia / Coordenadora
de Alencar Lima Especialista em Pedagodgica N/A
Gestéo e
Supervisdo Escolar
Licenciatura em N/A
Evandro Rodrigues Letras, POs- Gerente
Lima Graduacéo em
Administracao
Escolar e
MBA em Gestao
Empresarial
Murillo Gomes Graduando em . N/A
Carvalho Administracao Monitor
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Marcos Nunes da Licenciatura em Agente de
Silva Pedagogia Educacéo
Ademir Vieira de  Técnico em Instrutor
o Mecanica
Oliveira
Técnico em
Seguranca do
trabalho
Rafael George dos Técnico em Instrutor
Eletrotécnica
Santos

= DIPLOMAS E CERTIFICADOS

N/A

Introducgéo a Industria
4.0

Sustentabilidade nos
processos industriais
PROCESSOS
BASICOS DE
FABRICACAO
MECANICA,
FUNDAMENTOS DA
TECNOLOGIA
MECANICA,
PLANEJAMENTO E
CONTROLE DA
PRODUCAO,
PROCESSOS DE
FABRICACAO
MECANICA
OTIMIZAGCAO DE
PROCESSOS DE
PRODUCAO
MECANICA,
INTRODUCAO A
CONTROLADORES
LOGICOS
PROGRAMAVEIS,
PLANEJAMENTO E
CONTROLE DA
MANUTENCAO,
MANUTENCAO
MECANICA
APLICADA,
DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS DE
AUTOMACAO
MECANICA,
METODOLOGIA DE
PROJETOS,
PROJETO DE
INOVACAO EM
MECANICA

Ao aluno que concluir, com aproveitamento, a fase escolar no SENAI e apresentar o

certificado de conclusdo do ensino médio, sera conferido o diploma de “Técnico

em Mecéanica ”, com validade em territério nacional.

O aluno que ndo comprovar a conclusdo do ensino médio podera receber uma

declaracado, quando solicitado, constando que o aluno concluiu a fase escolar no curso

técnico do SENAI e que o mesmo somente sera habilitado e recebera o diploma de

“Técnico em Mecéanica” quando comprovar junto a secretaria escolar da Unidade o

atendimento a esse requisito.
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Aprovado pela Resolucéo n° 35/2018 SENAI-CR/TO, 12 de dezembro de 2018.

Sera conferido o certificado de Técnico em Mecanica ao aluno que concluir o curso
com aproveitamento satisfatério em todas as unidades curriculares e realizar a pratica

profissional curricular na empresa.

= RECURSOS FINANCEIROS

Para implantagao do curso “Técnico em Mecanica ”, os recursos financeiros previstos
para custear 0s investimentos necessarios para o funcionamento do curso

séo suficientes.

Os recursos financeiros para custeio e investimentos estdo previstos no orgamento do

Departamento Regional do Tocantins.

= REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Itinerario Nacional de Educacdo Profissional da &area da Metalmecanica-
Mecanica Versédo 2021.0

10. CONTROLE DE RESOLUCOES

RESOLUCAO FINALIDADE

35/2018 Curso ja autorizado para Araguaina. Foi realizada atualizacéo
da matriz curricular do curso para versao 2020 do itinerario

11.CONTROLE DE REVISOES

REVISAO DATA NATUREZA DA ALTERACAO

1 10/11/2021 Atualizacdo da matriz curricular com o
itinerario da area de Metalmecéanica.

Matriz Curricular: TEC.003.2
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