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Servico Nacional de Aprendizagem Industrial

PLANO DE CURSO SIMPLIFICADO

DESENVOLVENDO A FLUENCIA EM LIBRAS -
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS
80 HORAS

AREA: EDUCACAO

MODALIDADE: APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL



1. IDENTIFICAGCAO DO CURSO

Titulo do Curso: Desenvolvendo a fluéncia em LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais
Carga horaria: 80 horas

Ocupacéo (CBO): 261425

Modalidade: Aperfeicoamento Profissional

Tipo de acdo: Presencial

Eixo Tecnolégico: Desenvolvimento Educacional e Social

Cliente: Comunidade em Geral

Publico alvo: Comunidade em Geral

Regulamentacgéo especifica do curso: Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de
2005.

2. JUSTIFICATIVA

O SENAI-DR/TO, procurando fortalecer as acdes da cadeia produtiva, visa
oferecer uma Educacdo profissional e tecnolégica alinhada as demandas do
Estado, qualificando profissionais com habilidades e competéncias necessarias
para o desempenho eficiente e eficaz na industria, bem como, oportunizando aos
jovens meios para inser¢cao no mercado de trabalho, alinhado aos referenciais
estratégicos do SENAI Tocantins que € promover educacado profissional de
qualidade, adequando a oferta de mé&o de obra ao perfil profissional demandado
pela industria, promovendo assim a educacéo para o trabalho, ainda apoiando o
segmento da industria, fortalecendo-o com mao de obra qualificada, a geracéo
de emprego e renda, bem como, contribuindo para o desenvolvimento

sustentavel do pais.



3. REQUISITOS DE ACESSO

I[dade minima: 16 anos;

Escolaridade minima: Ensino Médio Completo

Curso basico de Libras — Linguas Brasileira de Sinais.

4, PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

Aperfeicoar os alunos para o desenvolvimento das competéncias adquiridas a
comunicagdo no curso de aperfeicoamento em Libras (Lingua Brasileira de Sinais), de
forma a compreender a estrutura gramatical da lingua e interagir com a comunidade
surda em diversos tipos de ambientes (profissional, pedagogico, familiar, sociocultural)
de forma que haja expresséo, compreensao e interagdo competente de acordo com as

caracteristicas da lingua e do publico alvo.

5.  ORGANIZACAO CURRICULAR / CONTEUDO FORMATIVO

Conhecimentos

= Introducgéo aos estudos linguisticos de linguas sinalizadas;

= Os conceitos de linguagem, lingua e fala;

= O signo linguistico;

= Os niveis de descri¢ao linguistica;

= Fonologia: Descri¢cdo dos parametros formacionais em linguas de sinais;

= Morfologia: Processos de formacgao de palavra nas linguas

= Conceito de sintaxe e seu campo de analise

= Sintaxe da Libras: tipos de frases, ordem dos constituintes e articulagdo de
oracoes;

= Introdugdo a Semantica lexical

» Iniciacdo a Pragmética

= Paréafrase em Libras

= Prosaddia e linguas de sinais;

= Teorias sobre Classificadores na Libras;

= Produgéo e compreenséo de textos em Libras;

= Marcacgéo de tempo em Libras;

= Uso do espacgo: espaco real, espaco token e espaco sub-rogado



6. METODOLOGIA DE ENSINO

A metodologia de ensino adotada abordard conceitos tedricos e praticos do curso, de
forma que processo de aprendizagem privilegie o desenvolvimento de competéncias
através de estratégias de ensino que estimulem os alunos a analisar e refletir sobre
situagcOes-problemas, estudo de casos, desafios e situagbes reais vivenciados no
ambiente de trabalho.

As aulas serdo ministradas coletivamente, por meio de exposicéo oral dialogada e aulas
praticas, buscando refor¢ar os contetdos/conhecimentos abordados com a formacgéo
profissional, possibilitando ao aluno, maior entendimento e aplicabilidade em situacdes
praticas em sala de aula e no mercado de trabalho.

As aulas préticas serdo desenvolvidas em ambientes pedagogicos apropriados com
todas as condi¢cbes de higiene e seguranca, possibilitando ao aluno o desenvolvimento
das competéncias e habilidades necessarias para o desempenho eficiente e eficaz da
sua profisséo.

7. CRITERIOS DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A avaliagdo sera realizada de forma continua, durante o decorrer de todo o curso, onde
serdo observados os seguintes critérios: o desempenho do aluno, assimilacdo e
aproveitamento do conteudo, bem como, assiduidade, pontualidade, iniciativa, interesse

e comprometimento.

Sera considerado promovido o aluno que, ao final do curso obtiver nota final igual ou
superior a 7,0 (sete) no curso e tenha desenvolvido as competéncias necessérias para
atuacao no mercado de trabalho. Sera considerado retido o aluno que, ao final do curso,

obtiver nota final inferior a 7,0 (sete) no curso.

8. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

Informar os ambientes pedagoégicos e a infraestrutura tecnolégica necessaria para a
oferta e execucdo do curso, tanto na unidade escolar quanto em empresas ou

instituicdes, quando for o caso.

Exemplo:



= Sala de aula convencional;

= Area externa para pratica;
9. PERFIL DO DOCENTE

O quadro de docente para o Curso Desenvolvendo a fluéncia em LIBRAS — Lingua
Brasileira de Sinais deve ser composto, preferencialmente, por profissionais com
formacdo em Libras e aprovacdo em banca avaliadora composta por lideres da

comunidade surda, além de experiéncia profissional condizente com o curso.

10. CERTIFICACAO

Para certificag@o o aluno precisa:

= Ser considerado promovido nas avaliagfes realizadas durante o decorrer do curso;
= Obter 75% de frequéncia durante o curso e, sobretudo, o desenvolvimento das

competéncias e habilidades especificas inerentes a profissao.

11. ELABORAGAO, VALIDACAO E CONTROLE DE REVISOES

SASOINALEAS CETEC Araguaina
MALIAGND UNIDADE de Educacéo Profissional
DATA NATUREZA DA ALTERACAO

20/01/2020 Criag&o do Curso




